Formularz oceny uczestnikow Konkursu na najlepiej funkcjonujaca

miodziezowa rade - ,,SuperRada 2004”

Nazwa mtodziezowej rady

Mtodziezowa Rada Miasta Bielska - Biatej

Czy statut mtodziezowej rady zostat dostosowany do ,,Standardow
funkcjonowania w Polsce mlodziezowych rad gmin / powiatow’?

Nie

Czy zostat przestany nowy statut?

Tak

Kryterium

Pkt. | Max.

I. Poprawnosc¢ formalna zgtoszenia oraz poszczegodlnych sprawozdan

Poprawnos$¢ formalna zgtoszenia do Konkursu

Nie zawsze (pyt. 13 - opis nie jest szczegbtowy, pyt. 21 - brak analizy
SWOT w wersji elektronicznej, brak informacji o tym, jak wygladata
diagnoza srodowiska lokalnego, pyt. 28, 29 - nie opisano dziatan).

- lista radnych,

- Statut,

- Uchwata o przystgpieniu do Konkursu i wdrozeniu , Standardow”,
- uwarunkowania rozwoju miasta.

Poprawnos$¢ formalna poszczegodlnych raportow okresowych i terminowosé
ich nadsytania (za kazdy raport max. 2 punkty)

Nie zawsze:
- w wersji elektronicznej 15.01, 21.04.
- W wersji papierowej: 15.01, 22.04.

Nie zawsze (RO 1: pyt. 8 projekt nr 1 - nie zacytowano doktadnie
planowanych $rodkow [dodano nowy element], pyt. 11; 2 RO: pyt. 11, pyt.
19 - nie wyjasniono, na czym polegata wspotpraca).

Nie zawsze (RO 1: pyt. 15 i 16 - nie opisano roli 22 oséb ani w jaki sposdb
udato sie jej pozyskac; 2 RO: pyt. 13, pyt. 25 - brak form dokumentaciji).




- porzadek obrad sesji,
- podziekowanie od Ksigznicy Beskidzkiej,
- plakat Turnieju pitki noznej.

Poprawnos¢ formalna raportu koncowego i terminowosc¢ jego nadestania

- w wersji elektronicznej: 30.06,
- w wersji papierowej: 30.06.

Nie zawsze (pyt. 33 - brak faktycznego odniesienia do analizy SWOT z| 2 3

formularza zgtoszeniowego). ]

¢ __Czy odpowiedzi sa kompletne? ]

Nie (pyt. 1 - 8 -brak projektu reaktywacji amfiteatru). |

o __Czy zostaly przestane dodatkowe materiaty? |

Tak:

- plakat informujacy o sesji MRM,

- plakaty promujgce udziat w wyborach oraz wybory ,Beskidzkiego
twardziela”,

- opinia Rady w sprawie reorganizacji sieci szkolnej.

II. Uzasadnienie podejmowanych dzialan w odniesieniu do 7 20
konkretnych potrzeb srodowiska lokalnego

Przeprowadzenie diagnozy konkretnych, lokalnych probleméw, ktérym bedq

bodporzadkowane dziatania ]

e Czy =zostaly podjete dziatania diagnozujace potrzeby sSrodowiska

_____ lokalnego? ]

Podczas przeprowadzania monitoringu uzyskano informacje, ze Rada podjeta

dziatania diagnozujgce. Mimo tego nie potrafita ich udokumentowac i podaé

ichwynikow. |

O SR GprEeeEn s emlom dlegezy

Nie przedstawiono wynikdw diagnozy w wersji elektronicznej. Watpliwym > 15

wydaje sie, by rada opracowalta samodzielnie przedstawione wyniki

diagnozy. Prawdopodobnie pochodzg one z dokumentéw wiadz miasta. Nie

maja one formy zgodnej ze wzorem formularza zgtoszeniowego. |

___Czy cel podejmowanych dziatan wynika z opisanych potrzeb miodziezy? |

Tak.

+___Czy podejmowane dziatania sa powiazane z postawionym celem? |

Tak.

Poprawnos$¢ sformutowania celu podejmowanych dziatan

Cel programu w pierwszej czesci jest sformutowany prawidlowo, zas w 2 5

drugiej czesci jest sformutowany nieprawidtowo.

Cele projektu odnoszg sie do zmiany stanu, sg jednak bardzo niekonkretne.

III. Plan pracy i jego realizacja 11 25

Jakos¢ i przejrzystosé planu pracy 5 10




Metody realizacji celu zostaty opisane wiasciwie, zabrakio jednak podania
najwazniejszej metody realizacji (np. zorganizowanie turnieju).

Spodziewane rezultaty zostaly opisane poprawnie. Brakuje jednak
wymiernych efektow. Ponadto rezultaty zostaty opisane ogdlnie, mato
obrazowo.

Srodki zostaly przewidziane - dla projektu nr 1 z wystarczajaca
doktadnoscia, dla projektu nr 2 bardzo ogdlnie. Nie przewidziano Srodkow
ludzkich oraz niezbednych pozwolen (potraktowano je jako metody).

e Czy zostaty przewidziane koszty niezbedne do realizacji i zrédto ich
pokrycia? Jak doktadnie?

Koszty zostaty przewidziane. Podano jednak wytacznie ich ftgczng sume, bez
podziatu na jakiekolwiek srodki. W przypadku projektu nr 2 nie podano
proporcji wptywdow z poszczegdlnych zrodet.

e Czy zaplanowano ocene zrealizowanych projektow? Czy jest ona
dostateczna i czy opisano jq starannie?

Ocena projektéw zostata przewidziana. Zabraklo w niej elementéw
samooceny. Zaproponowane formy sg prawidtowe.

e Czy forma harmonogramu dziatan jest przejrzysta? Starannosé
opracowania harmonogramu.

Forma harmonogramu jest mato przejrzysta. Harmonogram zostat jednak
przewidziany z duzg doktadnoscia - wydzielono poszczegdlne elementy
zwigzane z realizacjg kazdego z projektow.

1 z 2 projektéw: ,Turniej pitki halowej”

Ponadto zrealizowano dodatkowe projekty: ,Zabawa mikotajkowa dla dzieci
na lodowisku”, ,Wspdtorganizacja Dni Integracji - Zobaczmy Siebie”,
~Powitanie Wiosny”, ,Kampania Informacyjna”, ,Twardziele”, ,Graffiti Jam”.

e Ile dziatan zostato zrealizowanych w terminie innym niz zaplanowany?
Czy byto to podyktowane przyczynami obiektywnymi?

e Ile dziatan zostato zrealizowanych tylko w czesci? Czy bylo to
warunkowane przyczynami obiektywnymi?

1 z 2 projektéw: ,Reaktywacja amfiteatru” - Radzie nie udato sie zdoby¢
sponsoréw.

e Ile dziatan nie zostato zrealizowanych? Czy byto to warunkowane
przyczynami obiektywnymi?

Przy projekcie ,Turnieju pitki halowej” przedstawiono jedynie taczng sume
wydatkdéw. Przy pézniejszych projektach przedstawiono bardziej szczegétowe
wyliczenia.

15




Tak - w raporcie koncowym podano wptywy oraz wydatki z podziatem na
poszczegdlne projekty.

Nie (koniec kadenciji).

IV. Zaangazowanie miodziezy 13 25
Zaangazowanie poszczegdlnych .miodziezowych” radnych w realizacie zadar

e Czy podejmowane dziatania (tacznie) zakfadaty udziat wiekszosci radnych

_____ wichrealizacii?

Ok. potowy radnych - rada jest bardzo liczna. |

»_..Czy zostat dokonany podziat pracy miedzy radnych? |

Nie podano informacji, w jaki sposéb dokonano podziatu pracy. |

e Czy zostaty podjete dziatania majace na celu podniesienie efektywnosci 4 10
_____ pracy rady? Czy bylo one adekwatne do potrzeb? ]

Tak - odbywaty sie spotkania robocze, spotkanie integracyjne, wprowadzono
RegulaminRady. |

e (Czy rada starannie przeanalizowata wprowadzone zmiany sposobu pracy?

Nie przcanalizowano staranmie wprowadzonych zmian. |

©..Czy rada wie co chclafaby zmieni¢ w sposobie swojej pracy? |

Tak.

Zaangazowanie miodziezy spoza miodziezowei rady w realizacie zadan |

e (Czy zostaly podjete dziatania majgce na celu promocje miodziezowe]

_____ rady werod rowiesnikow? ]
Promowano wylacznie niektére projekty rady, poprzez media, plakaty i

ulothi. .

e (Czy zostaly podjete dziatania majgce na celu wilgczenie mtodych ludzi

spoza rady w jej prace?

Tak. ] 9 | 15
+__Roznorodnosé podjetych dziatat.
Zapraszano znajomych. ]

___Jak wiele mitodych osob udalo si¢ wiaczyc w prace rady? |
Okoto 40 0s6b.

*___Czy podjgto wspdtprace z innymi organizacjami mtodziezowymi? |

Nie

V. Realizacja akcji majqcych_ na ce_lu promocje idei_ samorzadu 15 20

lokalnego oraz upowszechnienie wiedzy o samorzadzie
e Czy zostaly podjete dziatania tego typu? 15 20




12

20

12

20

VII. Nadestana organizatorom Konkursu dokumentacja dodatkowa
w postaci art. prasowych, kaset wideo, zdje¢, itp. potwierdzajacych

10

- 3 plakaty promujace projekty,
- plakat promujacy udziat w wyborach,
- opinia w sprawie reorganizacji sieci szkoét.

10

RAZEM
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