
Ogólnopolska Federacja M odzie owych Samorz dów Lokalnych 

Rynek Staromiejski 6-7, 75-007 Koszalin 
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http://www.federacja.org/konkurs   e-mail: konkurs@federacja.org

„Konkurs na najlepiej funkcjonuj c  m odzie ow
rad  – SuperRada 2004”

FORMULARZ ZG OSZENIOWY
(Formularz poprawiony przez Rad )

Formularz wraz z pozosta ymi dokumentami nale y przes a  najpó niej do 
15 listopada 2003 roku.

Ilo  miejsca na odpowiedzi w formularzu jest dowolna.

1. Nazwa m odzie owej rady. 

M odzie owa Rada Miejska w D browie Górniczej 

2. M odzie owa rada (prosz  wstawi  znak „X” w odpowiedniej kratce). 

gminy / miasta powiatu 

3. Liczba mieszka ców gminy / powiatu. 

130 tysi cy mieszka ców

4. Adres organizacji. 

kod pocztowy 41-300
miasto D browa Górnicza 

ulica, nr Ul. Graniczna 21 
tel. 

fax

e-mail 

5. Przewodnicz cy m odzie owej rady.  

imi  i nazwisko Bartosz Matylewicz 
kod pocztowy 42-520

miasto D browa Górnicza 
ulica, nr Osiedle Robotnicze 9/61 

tel. 32-264-06-69     0-502-769-681 
fax

e-mail butelkomania@poczta.onet.pl 

6. Osoba odpowiedzialna za kontakt z Organizatorem Konkursu. 

imi  i nazwisko Krupa Piotr 
kod pocztowy 41-300

miasto D browa Górnicza 
ulica, nr Ul. Legionów polskich 44/12 

tel. 32-262-68-49     0-505-411-043 
fax

e-mail nordyk@go2.pl 
pe niona funkcja sekretarz
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7. Opiekun m odzie owej rady, adres korespondencyjny. 

imi  i nazwisko Tomasz So tysik 
kod pocztowy 41-300

miasto D browa Górnicza 
ulica, nr Ul. Graniczna 21 

tel. 

fax

e-mail 

kim jest opiekun? Radnym

8. Informacje o wójcie / burmistrzu / prezydencie / staro cie.  

Imi  i nazwisko Jerzy Talkowski 

Funkcja  wójt               burmistrz              prezydent               starosta 

9. Informacje o urz dzie gminy / miasta / powiatu. 

nazwa urz du Urz d Miejski w D browie Górniczej 
kod pocztowy 41-300

miasto D browa Górnicza 
ulica, nr Ul. Graniczna 21 

tel. 

fax

e-mail 

10. Od kiedy istnieje m odzie owa rada? Krótko przedstawcie histori  dotychczasowej dzia alno ci oraz 
najwa niejsze przedsi wzi cia. 

     Uchwa a Rady Miejskiej o naszym powo aniu zosta a podj ta w maju 2002 roku. Pierwsze 
wybory odby y si  16 wrze nia 2003, w których wybranych zosta o 20 radnych z d browskich szkó .
Pierwsze miesi ce naszej pracy up yn y pod znakiem tworzenia statutu, ordynacji wyborczej któr
chcieli my zmieni  od samego pocz tku, gdy  nie by a dopracowana do ko ca oraz na wdra aniu si
w urz dowe struktury. W grudniu zosta  zorganizowany wieczór wigilijny w Domu Pomocy 
Spo ecznej. Spotkali my si  wtedy z mieszka cami domu, podarowali my im kartki wi teczne i 
stroiki przygotowane przez uczniów d browskich szkó  oraz starali my si  przekona  starszych, e
m odzie  nie jest tak z a jak wszyscy mówi . W styczniu wzi li my udzia  w prote cie studentów 
przeciwko decyzji Prezydenta o likwidacji filii Politechniki l skiej w D browie Górniczej, napisali my
w tej sprawie pismo do prezydenta w którym wyrazili my swoje opinie na ten temat i 
opowiedzieli my si  po stronie studentów. Tak e w tej sprawie spotkali my si  z ówczesnym vice 
prezydentem. W lutym 2003 byli my wspó organizatorami akcji integracyjnej dla dzieci i m odzie y
niepe nosprawnej z m odzie  sprawn . Akcja odbywa a si  w Pa acu Kultury Zag bia. Kolejnym 
przedsi wzi ciem by a ch  naszej wspó pracy przy organizacji Dni D browy. Naszym pomys em by
festiwal HIP-HOP’owy, lecz niestety wtedy nie wiedzieli my jeszcze, ze z organizacj  takiej imprezy 
jest naprawd  du o pracy i niestety pomys  nie wypali , ale du o nas nauczy . Od pocz tku kwietnia 
nasza rada prze ywa a trudny okres ze wzgl du na problemy wewn trzne, po których zmieni  si
nam przewodnicz cy i zosta  wprowadzony Regulamin Radnych. Przysz y wakacje i o radzie troch
ucich o:) we wrze niu przed wyborami uzupe niaj cymi rozpocz li my w „mandatowanych” szko ach
kampani  informacyjn  o samorz dzie lokalnym i MRM DG. W planach na pocz tek przysz ego roku 
jest rozszerzenie tej kampanii na wszystkie szko y DG. Na pocz tku w Urz dzie miejskim w DG 
odby a si  debata zag biowska, w której wzi li udzia  „m odzie  nie zrzeszona”, przedstawiciele 
MRM Sosnowca, Koszalina i DG. W pa dzierniku 2003 wi kszo  radnych naszej Rady by a na 
szkoleniu w Zakopanym, które prowadzi  S awek.  

11. Jakie s  Wasze najwi ksze osi gni cia? 
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- Stworzenie statutu zgodnego ze Standardami Federacji 
- Organizacja Wieczoru Wigilijnego dla mieszka ców Domu Pomocy Spo ecznej w D browie

Górniczej
- Protest przeciwko decyzji Prezydenta o likwidacji filii Politechniki l skiej w D browie 

Górniczej
- Organizacja imprezy integracyjnej: „Podaruj mi swoje serduszko” 
- Wprowadzenie Regulaminu Radnych, który pomaga nam w osi ganiu prawie 100 

procentowej obecno ci na sesjach oraz adu i porz dku w czasie ich trwania 
- Przeprowadzenie w d browskich szko ach gimnazjalnych i ponad gimnazjalnych kampanii 

informacyjnej na temat samorz du lokalnego 
- Organizacja razem z MRM Sosnowiec Debaty Zag biowskiej w której wzi li udzia  tak e

przedstawiciele MRM Koszalin   

12. Czy wspó pracujecie z m odzie owymi radami (polskimi lub zagranicznymi)? Je li TAK, to z którymi? Na 
czym ta wspó praca polega? 

Nazwa Rady Od kiedy? Na czym polega wspó praca? 

MRM Sosnowiec  Wspólna organizacja debat zag biowskich, wspólne 
posiedzenia zarz dów 

13. W jaki sposób jest wybierana m odzie owa rada? Przedstawcie szczegó owy opis. 

Powo ywana jest Miejska Komisja Wyborcza, która odpowiedzialna jest za przeprowadzenie 
wyborów w mie cie. Wyznaczany jest termin wyborów. W poszczególnych okr gach wyborczych, 
którymi s  szko y powo ywane s  Okr gowe Komisje Wyborcze, których sk ad zatwierdza miejska 
komisja. Okr gowe komisje sporz dzaj  listy kandydatów (którzy spe niaj  warunki wymienione w 
ordynacji wyborczej za czonej do statutu), nast pnie przekazuj  te listy do zatwierdzenia przez 
miejsk  komisj . Po zatwierdzeniu kandydatów okr gowe komisje wyborcze s  odpowiedzialne za 
przeprowadzenie wyborów w swoich okr gach wyborczych, którymi s  d browskie szko y
gimnazjalne i ponad gimnazjalne. Tydzie  wstecz przed terminem wyborów rozpoczynaj  si
kampanie wyborcze, które trwaj  przez 6 dni. W dzie  przed wyborami i dniu samych wyborów 
obowi zuje cisza przedwyborcza. Po przeprowadzeniu wyborów, okr gowe komisje podsumowuj
wybory i w terminie do 3 dni przesy aj  wyniki miejskiej komisji do zatwierdzenia.   

14. Kadencja m odzie owej rady. 

Jak d uga trwa kadencja rady? 2 lata 

Kiedy zacz a si  aktualna? Pierwsze wybory odby y si  16 wrze nia 2002 

15. Ilu radnych liczy Wasza rada? Do czcie w formie papierowej list  radnych. 

MRM DG liczy obecnie 23 radnych 

16. Wielko  bud etu w roku: 

2002 2003 2004 (plan) 

- 15 tys. 15 tys. 

17. Dlaczego chcecie wzi  udzia  w Konkursie?  

Chcemy wzi  udzia  w konkursie dlatego, i  jest to mo liwo  pokazania si  na zewn trz, jest 
motywacj  do ci g ej pracy i daje nam perspektywy rozwoju w stron  prawdziwej SuperRady 

18. Dostosowanie statutu rady do „Standardów funkcjonowania w Polsce m odzie owych rad gmin / powiatów”  

Czy statut Waszej m odzie owej rady jest ju  dostosowany do „Standardów”? 

TAK               NIE 

Kiedy planujecie zaj  si  kwesti  dostosowania statutu? 
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Kto zajmie si  kwesti  dostosowania statutu? Czy b dzie to konkretna osoba b d  zespó  problemowy?

Czy zamierzacie poprawi  istniej cy statut czy te  planujecie doprowadzi  do uchwalenia ca kowicie nowego? 

A.  Zamierzamy doprowadzi  do uchwalenia ca kowicie nowego statutu. 

B.  Zamierzamy dostosowa  istniej cy statut. 
Je li zaznaczyli cie odpowied  B podajcie numery tych punktów statutu, które wymagaj  zmiany. 

Informacje o tym, jak nale y sformu owa  misj  odnajdziecie na stronie 3 materia ów pomocniczych.

19. Jaka jest misja Waszej m odzie owej rady? 

Jeste my M odzie ow  Rad  Miejsk  w D browie Górniczej. Uczymy si  w szko ach gimnazjalnych 
oraz ponad gimnazjalnych i reprezentujemy swoich rówie ników, którzy wybrali nas w 
demokratycznych wyborach. Jeste my organizacja niedochodow , a niezb dne rodki finansowe do 
realizacji naszych celów pozyskujemy z naszego bud etu uzyskanego z subwencji Rady Miejskiej. 
rodki pozyskujemy tak e od prywatnych sponsorów. Nasze dzia ania skierowane s  g ównie do 

m odzie y D browy Górniczej. Naszym g ównym celem jest szerzenie w ród m odzie y idei 
samorz dowej i pokazanie jakie mo liwo ci przed nimi stoj . Swoje cele realizujemy poprzez 
dzia ania informacyjne, konsultacyjne z naszymi odbiorcami, debaty czy warsztaty. Warto ci, które 
cenimy i stosujemy w naszych dzia aniach jest przekonanie, i  wa ny jest ka dy pogl d, pomys  i 
inicjatywa. Cech  wyró niaj c  nas z po ród innych organizacji m odzie owych jest to, i  poprzez 
wybór nas w demokratycznych wyborach mamy poparcie spo ecze stwa, a tak e to, e nasza praca 
nie idzie w jednym kierunku lecz staramy si  rozwi zywa  aktualne problemy d browskiej
m odzie y.

20. W jaki sposób przebiega y prace nad sformu owaniem misji Waszej rady? 

W tworzeniu naszej misji opierali my si  na materia ach BORIS. Prace polega y na wspólnej 
dyskusji, wymianie pogl dów i z o eniu naszych wniosków w jedn  ca o .

Informacje o tym, czym jest analiza SWOT znajduj  si  na stronie 5 materia ów pomocniczych 

21. Diagnoza rodowiska lokalnego.  

Przedstawcie analiz  SWOT Waszej miejscowo ci. 

MOCNE STRONY: 
Dzia alno  o rodków kulturalnych (Pa ac
Kultury Zag bia, Miejski O rodek Pracy 
Twórczej, Kino „Ars”) 
Nowe inwestycje dla m odzie y (hala 
sportowa, aquapark, obserwatorium 
astronomiczne)
Korzystne po o enie
Nowe inwestycje dla m odzie y (hala 
sportowa, aquapark, obserwatorium 
astronomiczne)
Korzystne po o enia geograficzne (bliskie 
s siedztwo Jury Krakowsko – 
Cz stochowskiej, Pustynie B dowskiej i 
Górno l skiego Okr gu Przemys owego) 
Nowoczesny Urz d Miejski 
Du a liczba szkó  (w tym 2 wy sze) 
Tereny rekreacyjne (3 jeziora, pustynia, 
parki)
Funkcjonowanie klubów sportowych 
Po o enie w granicach Specjalnej Strefy 

S ABE STRONY: 
Z a komunikacja miejska 
Z y stan dróg 
Huta Katowice 
Bezrobocie
Fatalny stan dworca kolejowego 
Zad u enie miasta 
Nietrafione inwestycje 
Brak napraw wiaduktu w jednej z dzielnic, 
co bardzo utrudnia ruch 
Zanieczyszczenie rodowiska
Brak kanalizacji w niektórych dzielnicach 
Ma a aktywno  w adz miejskich przy 
rozwi zywaniu problemów m odzie y
Wandalizm 
Patologie spo eczne wywo ane 
zubo eniem 
Zad u enie szpitala miejskiego 
Nieodpowiednie zagospodarowanie 
terenów zielonych 
Biurokracja 
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Ekonomicznej
Szko y artystyczne (szko a muzyczna i 
liceum plastyczne) 
Bogaty ksi gozbiór Biblioteki Miejskiej  
Zabytki
Aktywna dzia alno  Muzeum Miejskiego 
Dobrze rozwini ty przemys
Wygl d Centrum miasta 
Filia Wojewódzkiego O rodka Ruchu 
Drogowego 
M odzie owe Biuro Pracy 
Dobrze rozwini ta sie  banków 
Du a liczba salonów samochodowych 
Huta Katowice 
Istnienie M odzie owej Rady Miejskiej i 
innych organizacji m odzie owych

Brak poczucia bezpiecze stwa
Brak tolerancji 
Niedostatek obiektów rekreacyjnych 
Wysoka cena wody 
Nieo wietlone ulice 
Brak kulturalnych lokali 
Znikoma dzia alno  klubów osiedlowych 
Niewykorzystanie funduszy europejskich 
Brak solidaryzmu spo ecznego 
Z a praca policji i stra y miejskiej 
Ucieczka m odej inteligencji z miasta 
Brak segregacji mieci

SZANSE: 
Nowe inwestycje 
Rozwój turystyki 
Utworzenie nowego jeziora – Pogorii IV 
Budowa piramidy dla nurków (systemu 
podwodnych, rurowych korytarzy w 
d browskich jeziorach udost pnionych dla 
nurków) 
Huta Katowice 
Wykorzystanie hali sportowej – 
organizacja zawodów i ci gni cie
sponsorów
Wykorzystanie funduszy europejskich 
Rozwój wy szych uczelni na terenie 
miasta
Przej cie polskich hut stali przez 
zagranicznych inwestorów 
Prze amanie apatii i marazmu 
spo ecznego 
Rozwój ma ych firm 
Wi cej mietników i edukacji 
proekologicznej 
Wspieranie m odych talentów 
Rozwój sportu 
Wspó praca z miastami partnerskimi 
Podnoszenie poziomu kszta cenia poprzez 
doposa enie d browskich szkó
Budowa obwodnicy 
Podniesienie poziomu bezpiecze stwa
poprzez zwi kszenie liczby patroli 
policyjnych 
M odzie owe Centrum Bada  Opinii 
Spo ecznej

ZAGRO ENIA: 
Wzrost zad u enia miasta 
Wzrost zanieczyszczenia 
Likwidacja zak adów przemys owych
Narkomania i alkoholizm w ród m odzie y
Upadek ma ych przedsi biorstw
Brak perspektyw pracy 
Huta Katowice 
Emigracja ludno ci
Nieporozumienia na najwy szych
szczeblach w adzy miejskiej 
Korupcja
Brak pieni dzy na edukacj
Mo liwo  niewykorzystania funduszy 
europejskich 
Likwidacja wydzia u zamiejscowego 
Politechniki l skiej

Jakie s  potrzeby m odzie y z Waszej miejscowo ci?

- stworzenie wi kszej liczby miejsc, gdzie mog a by rozwija  swoje zainteresowania poza 
szkolne

- brak odpowiedniej ilo ci miejsc, gdzie mog a by si  spotyka  m odzie
- wi ksza ilo  imprez kulturalnych skierowanych do m odzie y
- stworzenie miejsc pracy dla bezrobotnej m odzie y

W jaki sposób zdobywali cie powy sze informacje? 
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Zdobyli my je za pomoc  sondy przeprowadzonej w ród 100 uczniów ka dej d browskiej szko y,
która ma mandat radnego. 

22. Przedstawcie analiz  SWOT m odzie owej rady.  

MOCNE STRONY: 
- ch ci do pracy 
- wiele pomys ów
- dobry kontakt z w adzami miasta 
- wysoki bud et
- stosunkowo ma a liczba radnych 
- wysoka dyscyplina radnych 
- regulamin radnych 
- dobra dokumentacja 
- integracja radnych 

S ABE STRONY: 
- ró nica wieku 
- wiele obowi zków szkolnych 

SZANSE:
- mo liwo  wymiany pogl dów
- w czenie si  w zarz dzanie miastem 
- wspó praca z OFMSL 
- wspó praca z innymi m odzie owymi 

radami z rejonu Zag bia 

ZAGRO ENIA:
- „s omiany zapa ” niektórych radnych 
- brak zrozumienia ze strony w adz miasta 

23. Czy i jakie dzia ania zamierzacie podj  dla zwi kszenia efektywno ci funkcjonowania m odzie owej rady? 

(np. szkolenia, zaj cia integracyjne, nowe regu y, itp.) 

W sierpniu 2003 nasz sekretarz i obecny przewodnicz cy byli na szkoleniu OFMSL we Wroni, w 
pa dzierniku 2003 znakomita wi kszo  naszej rady by a z Prezesem OFMSL na trzydniowym 
szkoleniu z Zakopanem, planujemy tak e razem z m odzie owymi radami przeprowadzenie cyklu 
wyk adów Ko a Naukowego Uniwersytetu l skiego na temat samorz dno ci m odzie y.

UWAGA! Informacje dotycz ce tego, jak sformu owa  cel programu znajduj  si  na stronie 8 materia ów.

24. Jaki jest cel Waszego programu obejmuj cego czas trwania Konkursu? 

Zwi kszenie aktywno ci m odzie y w mie cie i zwalczenie problemów m odzie y.

25. Opiszcie projekty dzia a , które sk adaj  si  na Wasz program dzia a . Sformu ujcie ich cel, metody 
realizacji oraz spodziewane efekty. Uzasadnijcie, dlaczego w a nie takie dzia ania zamierzacie podj . Jakich 
rodków potrzebujecie, aby je zrealizowa  (np. pieni dze, pomieszczenia, materia y biurowe, us ugi, itp.)? 

PROJEKT nr 1 

Nazwa projektu „CO W D BROWIE PISZCZY???” 

Opis problemu 

Jeste my M odzie ow  Rad  Miejska pierwszej kadencji. Funkcjonujemy troch
ponad rok. Pierwsze miesi ce pracy min y nam na wdro eniu si  we wszystkie 
procedury. Plan pracy, który stworzyli my przed rokiem by  nasz  wizj  i nie 
by  podparty jakimkolwiek badaniem potrzeb naszych wyborców. 

Cel Poznanie wszystkich potrzeb d browskiej m odzie y

Uzasadnienie
wyboru

Postanowili my przeprowadzi  analiz rodowiska lokalnego, aby pozna
potrzeby naszych wyborców i ze szczególnym naciskiem w a nie na nie 
zbudowa  na przysz y rok kompetentny plan pracy. 

Metody realizacji - przeprowadzenie warsztatów z tworzenia analizy rodowiska lokalnego 
dla przedstawicieli d browskich szkó

- przeprowadzenie przez uczniów bior cych udzia  w warsztatach analiz 
rodowiska w swoich szko ach

- przeprowadzenie przez radnych analizy rodowiska w ród mieszka ców 
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D browy Górniczej w wieku od 20 do 30 lat 

Spodziewane
rezultaty

- Opracowanie dok adnej analizy SWOT D browy Górniczej. 
- Uzyskanie dobrej podstawy do skonstruowania kompetentnego planu 

pracy rady na rok 2004 
- Zach cenie m odzie y do wspó pracy z MRM DG 
- Zapoznanie m odzie y z problemami dotycz cymi miasta i 

mo liwo ciami walki z nimi 

rodki niezb dne
do realizacji 

- sala w urz dzie miejskim 
- 4 ryzy papieru do ksero 
- tablica i suchy marker 
- dost p do komputera z drukark
- dost p do ksera 
- kolorowe flamastry – 100 szt. 
- identyfikatory – 100 szt. 

Przewidywane 
koszty

-  wynaj cie sali – 2x125 z .
-  Papier – 50 z .
-  Flamastry i identyfikatory – 100 z .
-  Pozosta e rodki s  dost pne w urz dzie nieodp atnie
-  Ca kowity koszt przedsi wzi cia – 400 z .

Planowane ród a
pokrycia kosztów 

 Koszty przedsi wzi cia w ca o ci zostan  pokryte z bud etu MRM.  

Sposób oceny 
realizacji projektu 

Ocen  realizacji naszego projektu rozpoczniemy od przeprowadzenia ponownego
spotkania z osobami bior cymi udzia  w warsztatach, na którym zostan
podsumowane poszczególne analizy SWOT i na ich podstawi b dzie sporz dzona
g ówna analiza. Sposobem oceny b dzie tak e stworzony przez nas plan pracy i
jego zgodno  z potrzebami naszych wyborców.   

PROJEKT nr 2 

Nazwa projektu „McBOS”

Opis problemu 
Dzia ania Rady powinny odpowiada  na konkretne potrzeby rodowiska
lokalnego. Brak instrumentu za pomoc , którego mo emy zbada  aktualne 
potrzeby naszych wyborców i efektywno  naszej pracy. 

Cel Powo anie M odzie owego Centrum Bada  Opinii Spo ecznej oraz integracja 
mi dzy zag biowskimi M odzie owymi Radami. 

Uzasadnienie
wyboru

Powo anie M odzie owego Centrum Bada  Opinii Spo ecznej pomo e w 
ujednoliceniu i usprawnieniu badania opinii publicznej w ród obywateli D browy
Górniczej i Zag bia a zw aszcza m odzie y. Przy tym pozwoli tak e na twórcza 
wspó prac  zag biowskich Rad. 

Metody realizacji Cykl warsztatów, po jednym w D browie Górniczej, Sosnowcu, B dzinie i 
Czeladzi, przeprowadzanych przez cz onków Ko a Naukowego wydzia u Nauk 
Spo ecznych Uniwersytetu l skiego.

Spodziewane
rezultaty

- pozyskanie informacji dla dalszej dzia alno ci M odzie owych Rad Zag bia 
- zacie nienie wspó pracy pomi dzy zag biowskimi radami 
- zwi kszenie zainteresowania m odzie y problemami miasta 
- pomoc w weryfikacji naszych dzia a

rodki niezb dne
do realizacji 

- rodki finansowe (koszt papieru, wyk adów i tonera) 
- rodki materialne (sala, toner, papier, ksero) 
- zasoby ludzkie (radni MRM’ów, koordynatorzy, cz onkowie Ko a Naukowego 

Przewidywane 
koszty

Koszty – 300 PLN 
Rezerwa – 45 PLN 
Razem – ok. 350 PLN (na ka da Rad  bior c  udzia  w projekcie) 

Planowane ród a
pokrycia kosztów 

Bud ety zag biowskich Rad 

Sposób oceny 
realizacji projektu 

Analiza SWOT z przeprowadzonego projektu 
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Liczba projektów w rubryce powy ej jest nieograniczona. 

Przyk adowy wygl d harmonogramu pokazano na stronie 13 materia ów.

26. Przedstawcie harmonogram realizacji Waszego programu dzia a  z podzia em na poszczególne projekty. 
Uwzgl dnijcie okresy 10-dniowe zaznaczaj c dodatkowo okres, w którym odb dzie si  najwa niejsza cz
poszczególnych projektów. 

Uwaga! Harmonogram nale y przedstawi  z dok adno ci  do 10 dni. 

Na stronie 11 materia ów omówione s  mo liwe sposoby oceny 

27. Sposób oceny realizowanych projektów. 

W jaki sposób chcecie ocenia  swoje projekty w trakcie ich realizacji?

Projekty, które chcieliby my zrealizowa  kierowane b d  nie tylko do radnych, ale do szerszego 
kr gu odbiorców. Do udzia u w naszych projektach chcemy zaprosi  jak najwi cej osób 
niezwi zanych z rad . Ocen  projektów mo e by  frekwencja tych w a nie osób i ich zadowolenie. 
W jaki sposób dokonacie oceny ko cowej Waszego programu i sk adaj cych si  na  projektów?

Oceny tych projektów postaramy si  dokona  poprzez w miar  mo liwo ci analizy SWOT danych 
projektów, ale przede wszystkim poprzez rozmowy zarówno z naszymi rówie nikami, bior cymi
udzia  w projektach jak i mi dzy sob , w gronie radnych 

28. Jakie dzia ania przewiduje Wasz program aby w czy  m odzie  spoza rady w jej prace? 

- przeprowadzanie spotka  z zainteresowan  m odzie  a nie m odzie  wyznaczan  przez 
dyrekcje szkó

- akcje informacyjne 
- uczestnictwo w przedsi wzi ciach miejskich dotycz cych m odzie y i promowanie MRM 

29. Jakie dzia ania maj ce na celu promocj  idei samorz du lokalnego przewiduje Wasz program dzia a ?

Jak wspomnieli my wcze niej, we wrze niu rozpocz li my cykl prelekcji w d browskich szko ach
dotycz cych samorz du lokalnego, MRM’u i mo iwo ci stoj cych przed m odzie . Akcja ta by a
prowadzona przed wyborami uzupe niaj cymi, ale zostanie wznowiona od pocz tku roku 2004 i 
rozszerzona na szko y w których nie by y jeszcze przeprowadzone    

30. Jakie dzia ania przewiduje Wasz program dla realizacji konsultacyjnego charakteru m odzie owej rady? 

Dzia aniami naszej Rady, które b d  realizacj  konsultacyjnego charakteru m odzie owej rady 
polega  b d  na udziale cz onków MRM DG w posiedzeniach komisji sta ych Rady Miejskiej. Do 
komisji tych zaliczane b d : Komisja Edukacji, Sportu i Rekreacji, Komisja Integracji Europejskiej 
oraz w okresie pocz tku i ko ca roku kalendarzowego Komisja Bud etowa (posiedzenia na których 
poruszane b d  sprawy bud etu MRM DG) 

31. Opiszcie krótko(10 – 15 zda ) Wasz program dzia a  na czas trwania Konkursu. 

Nasza rada nie posiada opracowanego planu pracy. Jej praca i kolejne projekty b d  oparte na 
aktualnych potrzebach d browskiej m odzie y. G ównym ród em naszej wiedzy na temat potrzeb 
m odzie y jest opracowana przez nas, przy wspó pracy z d browsk  m odzie , analiza SWOT 
naszego miasta. B dziemy tak e realizowa  nasze statutowe dzia ania wynikaj ce z konsultacyjnego 
charakteru rady. Pragniemy je realizowa  poprzez uczestnictwo naszych radnych w posiedzeniach 
komisji sta ych „doros ej” rady i w miar  potrzeb opiniowanie decyzji radnych zwi zanych po rednio
lub bezpo rednio ze sprawami d browskiej m odzie y.

32. Inne informacje. 

Na dzie  dzisiejszy zamieszczamy dwa projekty, gdy  dopiero po jego realizacji b dziemy w stanie 
przedstawi  nasz nowy plan pracy, a co za tym idzie nowe projekty na przysz y rok.
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Do zg oszenia nale y do czy  w formie papierowej:
1. Statut m odzie owej rady wraz z za cznikami oraz uchwa  rady gminy / powiatu o 

powo aniu m odzie owej rady; 
2. Uchwa  m odzie owej rady w sprawie udzia u w Konkursie, zatwierdzaj c  niniejszy 

formularz zg oszenia. 
3. List  m odzie owych radnych bie cej kadencji. 
4. Inne materia y na temat dzia alno ci m odzie owej rady, dzi ki którym mo liwe 

b dzie zapoznanie si  z dotychczasowymi dzia aniami. 

Niniejszym zg aszamy udzia  M odzie owej Rady ........................……………………..............… 
w „Konkursie na najlepiej funkcjonuj ca m odzie ow  rad  – SuperRada 2004”. 
Jednocze nie o wiadczamy, e znane s  nam postanowienia Regulaminu Konkursu.  

33. Data i podpis przewodnicz cego m odzie owej
rady (podpis na wersji papierowej): 

34. Data i podpis opiekuna m odzie owej rady (podpis 
na wersji papierowej): 

Prosimy o z o enie podpisu Przewodnicz cego i Opiekuna na wszystkich 
za cznikach.

UWAGA! Zgodnie z Regulaminem Konkursu powy szy formularz (bez 
za czników) nale y dostarczy  organizatorom tak e w wersji elektronicznej na 
adres konkurs@federacja.org . 


