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„Konkurs na najlepiej funkcjonuj c  m odzie ow
rad  – SuperRada 2005”

RAPORT Z DIAGNOZY 
RODOWISKA LOKALNEGO

Formularz wraz z pozosta ymi dokumentami nale y przes a  najpó niej do 
20 grudnia 2004 roku.

Ilo  miejsca na odpowiedzi w formularzu jest dowolna.

1. Nazwa m odzie owej rady. 

M odzie owa Rada Miejska w D browie Górniczej 

2. W jaki sposób przebiega y prace nad przeprowadzeniem diagnozy rodowiska lokalnego? 

Na pocz tku przeprowadzili my warsztaty dotycz ce przeprowadzania analizy SWOT. Skierowane 
one by y do uczniów szkó  gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. W warsztatach bra  udzia  ka dy z 
naszych Radnych wraz z dwoma, trzema zainteresowanymi osobami ze swojej szko y. Na spotkaniu 
wspólnie stworzyli my analiz  SWOT naszego Urz du Miasta a nast pnie w ramach wicze
cz onkowie podzieleni na grupy stworzyli analiz  SWOT przeprowadzonych warsztatów.  
Drugim sposobem prowadzenia diagnozy by y wywiady rodowiskowe. 20 Radnych prowadzi o
rozmowy z mieszka cami miasta, które potem by y szczegó owo analizowane. 

3. Jakie szczególne informacje uda o Wam si  uzyska  w wyniku diagnozy rodowiska lokalnego? Czy co  Was 
zaskoczy o?

Nie uda o nam si  uzyska  jaki  nowych, szczególnych informacji. Wszyscy ludzie opowiadali o tych 
samych problemach.  

Informacje o tym, czym jest analiza SWOT znajduj  si  na stronie 5 materia ów pomocniczych 

4. Diagnoza rodowiska lokalnego.  

Przedstawcie analiz  SWOT Waszej miejscowo ci. 

Mocne strony: 

Nowoczesny urz d miejski, mo liwo

szybkiej obs ugi

Dobra sie  komunikacyjna w centrum 

miasta 

Dzia alno  o rodków kulturalnych ( Pa ac

Kultury Zag bia, Miejski O rodek Pracy 

Twórczej, Kino Ars, Uciecha) 

Nowe inwestycje dla m odzie y ( Aqua 

Park, Hala  widowiskowo sportowa, 

obserwatorium astronomiczne, strzelnica) 

Zabytki

Wygl d centrum miasta 

Dobrze rozwini ty przemys  (huta szk a, 

Brembo, Atlas, Koksownia Przyja , Ursa, 

S abe strony: 

Z a komunikacja miejska na obrze ach miasta 

Z y stan dróg 

ISPAT Stal Polska 

Bezrobocie

Nietrafione inwestycje 

Ma a zainteresowanie w adz miasta m odzie

Wandalizm 

Patologie spo eczne wywo ane zubo eniem 

Zad u enie szpitala miejskiego 

Brak kanalizacji i chodników w niektórych 

dzielnicach 

Zanieczyszczenie rodowiska

Fatalny stan dworca kolejowego 
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Zak ad Tworzyw Sztucznych ERG) 

ISPAL Stal Polska 

Oczyszczalnia cieków

Liczne szko y (dwie wy sze, muzyczna, 

plastyczna, sportowa, j zykowa, specjalna, 

rehabilitacyjna) 

Du a powierzchnia 

Segregacja mieci 

Korzystne po o enie geograficzne (Pustynia 

B dowska, specjalna strefa ekonomiczna, 

blisko  Jury krakowsko-cz stochowskiej,

GOP, lotnisko i autostrada) 

Dobrze rozwini ta sie  dróg 

Tereny rekreacyjna (3 jeziora, pustynia, 

parki)

Kolej warszawsko-wiede ska

Potencja  ludzki 

Biblioteki – bogaty ksi gozbiór 

Du a liczba pubów 

Organizacja wielu imprez 

okoliczno ciowych

Nowe autobusy 

Ambitna m odzie

Monitoring centrum miasta  

Mo liwo  uprawiania sportów wodnych 

Du a ilo  hal poprodukcyjnych 

Funkcjonowanie klubów sportowych, 

eglarskich, osiedlowych 

Filia Wojewódzkiego O rodka Ruchu 

Drogowego

Dobrze rozwini ta sie  banków 

Du a liczba salonów samochodowych 

Du a liczba stacji benzynowych

Aktywna dzia alno  Muzeum Miejskiego 

Sztygarka

M odzie owe Biuro Pracy 

Istnienie M odzie owej Rady Miejskiej i 

innych organizacji m odzie owych

Mini-Zoo

Ogrody dzia kowe

Schronisko dla bezdomnych zwierz t

Szpital 

Ochotniczy Hufiec Pracy 

Du a powierzchnia miasta 

Zad u enie miasta 

Nieodpowiednie zagospodarowanie terenów 

zielonych 

Zaniedbanie obrze y miasta 

Wysokie podatki 

Korupcja

Ma a ilo  parkingów 

Ma a ilo cie ek rowerowych 

S abe przystosowanie miasta dla 

niepe nosprawnych

Zaniedbanie parków 

Marazm i apatia 

Szkody górnicze 

Biurokracja

Brak poczucia bezpiecze stwa

Brak tolerancji 

 Nieo wietlone ulice 

Niewykorzystanie funduszy europejskich 

Brak solidaryzmu spo ecznego

Z a praca policji i stra y miejskiej 

Ucieczka m odej inteligencji z miasta 

Brak nowych miejsc pracy 

Z e po o enie Urz du Miejskiego 

Brak wiat przystankowych i rozk adów

Ma o miejsc na wie ym powietrzu 

urz dzonych dla m odzie y

Brak lodowiska 

Za ma o linii autobusowych 

Wyst powanie nielegalnych wy cigów

samochodowych i walk psów 

Wysoka liczba rodzin patologicznych 

Ma a ilo  przej  podziemnych i sygnalizacji 

wietlnej 
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Szanse:

Mo liwo  wypoczynku w atrakcyjnych 

miejscach 

Zagospodarowanie starych zak adów 

przemys owych na atrakcyjne turystyczne

Nowe miejsca pracy 

Rozwój turystyki i sportu 

Utworzenie nowego jeziora Pogoria IV 

Budowa Piramidy dla nurków – systemu 

podwodnych rurowych korytarzy w 

d browskich jeziorach 

ISPAT Stal Polska

Wykorzystanie hali sportowej, organizacja 

zawodów, ci gni cie sponsorów 

Wykorzystanie funduszy europejskich 

Rozwój wy szych uczelni 

Prze amanie apatii i marazmu spo ecznego

Rozwój ma ych firm 

Wi cej mietników i cie ek

proekologicznych

Wspieranie nowych talentów – stypendia 

Wspó praca z miastem partnerskim 

Podnoszenie poziomu kszta cenie poprzez 

doposa enie d browskich szkó

Budowa obwodnicy 

Podniesienie poziomu bezpiecze stwa 

poprzez zwi kszenie patroli policyjnych 

Zmniejszenie patologii 

Zwi kszenie bezpiecze stwa poprzez 

monitoring

Poprawa infrastruktury dróg 

Rozwój pomocy socjalnej 

Rozwój przemys u i gospodarki 

Rozwój komunikacji miejskiej 

Rozwój terenów przy Urz dzie Miejskim 

Za o enie kanalizacji 

Likwidacja barów – tzw. „Melin” 

Wi cej zwiedzaj cych  

Zagro enia:

Wzrost zad u enia miasta 

Wzrost zanieczyszczenia 

Likwidacja zak adów przemys owych 

Narkomania i alkoholizm w ród m odzie y

Upadek ma ych przedsi biorstw

Brak perspektyw pracy 

ISPAT Stal Polska 

Wzrost emigracji ludno ci

Nieporozumienia na najwy szych

szczeblach w adzy miejskiej 

Choroby cywilizacyjne 

Wzrost marazmu i apatii 

Wzrost korupcji 

Brak pieni dzy na edukacj

Mo liwo  niewykorzystania funduszy 

europejskich

Niszczenie terenów zielonych 

Wzrost ska enia rodowiska 

Brak oczyszczani jezior i obiektów 

rekreacyjnych

Wypadki powodowane z  organizacj

ruchu

Wydawanie lekka r k  publicznych 

pieni dzy na agendy i komórki do „spraw 

zb dnych”

Problemy Waszej miejscowo ci 

Jakie s  problemy Waszej miejscowo ci? Jak te problemy mo na rozwi za ?

Problemów jak w ka dej miejscowo ci mamy 
mnóstwo. Jako m odzie  nie mamy wp ywu na 
ich wi kszo . Jednak s  sprawy, którymi 
mo emy si  zaj .

1. Komunikacja 
2. Nietrafione inwestycje 
3. Ma a aktywno  w adz miejskich przy 

rozwi zywaniu problemów m odzie y

Ad 1. 
Pismo dotycz ce komunikacji miejskiej 
Wywiad „Gdzie kiedy jakie autobusy?? Poruszy
spraw  na komisji 
Ad2.
Pytania ludzi o inwestycje jakie by chcieli w 
mie cie 
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4. Bezrobocie
5. Zanieczyszczenie rodowiska
6. Wandalizm 
7. Brak tolerancji 
8. Nieo wietlone ulice 
9. Brak kanalizacji i chodników w niektórych 

dzielnicach 
10.Brak wiat i rozk adów na przystankach 
11.Zwi kszenie aktywno ci m odych ludzi 

Komisja 
Informowanie m odzie y o inwestycjach 
Ad3.
M odzie owa Rada Miejska 
Poradnia dla M odzie y
Spotkania z psychologami i seksuologami 
Warsztaty ze znanymi osobami 
Ad4.
Promowanie szkolenia przedsi biorczo ci
Praca z m odzie owym biurem pracy 
Ad5.
Wniosek do komisji gospodarki komunalnej 
Rozeznanie ilo  koszy gdzie, dok adne dane 
Przeprowadzenie akcji, edukacja ekologiczna 
Zasadzi  drzewka 
Segregacja mieci 
Ad 6. 
Specjalne mury na grafitii 
Zamalowywanie pseudografitii 
Konkurs na plakat dotycz cy wandalizmu 
Plakatowanie miasta w widocznych miejscach 
Komisje, projekty 
Ad 7. 
Parada gejów 
Debaty
Spotkania z przedstawicielami innych ras 
Zamalowywania obra liwych hase
Ad 8. 
Wnioski do komisji 
Wywiad gdzie brakuje o wietlenia 
Ad 9. 
Gdzie dok adnie 
Wywiady
Ad 10. 
 Dok adny wywiad gdzie tego brakuje 
Pismo do komisji 
Ad 11. 
Spotkania
Dzia alno  MRM 
Debaty

Jakie s  potrzeby m odzie y z Waszej miejscowo ci?

Spora cz   m odzie y wywodzi si  z rodzin patologicznych. M odzi ludzie  najbardziej skar  si  na 
zbyt ma o zaj  sportowych. Miejsca do tego przeznaczone to  hala, aqua park oraz boiska sportowe 
i sale gimnastyczne w naszych szko ach. Hala i aqua park nie s  w pe ni wykorzystane z uwagi na 
rodki finansowe m odzie y.

W jaki sposób zdobywali cie powy sze informacje? 

Te informacje zdobyli my poprzez przeprowadzenie wywiadów rodowiskowych i analiz SWOT w ród
m odzie y jak i starszej grupy mieszka ców. 
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5. Przedstawcie w formie opisowej wyniki przeprowadzonej diagnozy rodowiska lokalnego. Wyobra cie sobie, 
e opis ten przygotowujecie dla osoby, która nigdy nie by a w Waszym mie cie. 

Nasze miasto D browa Górnicza posiada bogat  histori . Niektóre z dzielnic si gaj  swoj  histori
do XI wieku. wiadcz  o tym liczne zabytki oraz kolej warszawsko-wiede ska. Szko  z tradycjami 
jest „ Sztygarka”, gdzie od dawna kszta ci a si  górnicza bra  potrzebna do pracy w d browskich 
d browskich okolicznych kopalniach. M odzie  uczy si  w niej do chwili obecnej, cho  szko a
zmieni a nieco swój profil. Miasto posiada tak e szko  plastyczna, muzyczn , sportow , j zykow ,
specjaln , rehabilitacyjna oraz 2 szko y wy sze. Pr nie dzia a Miejskie Muzeum Sztygarka, Pa c
Kultury Zag bia, Miejski O rodek Pracy Twórczej, kina :Uciecha i Ars, biblioteki z bogatymi 
ksi gozbiorami.
Turysta, odwiedzaj cy nasze miasto najpierw pozna by fatalny stan dworca kolejowego, potem 
nowoczesny i estetyczny wygl d centrum miasta, dobr  sie  komunikacyjn  i nowoczesn  baz
autobusow . Jednak e, kiedy wybra by si  na tzw. tereny zielone czyli obrze a miasta szybko 
przekona by si , e komunikacja tutaj jest o wiele gorsza, brakuje wiat przystankowych i rozk adów
jazdy, koszy na mieci, chodników, ulice s  nieo wietlone, ma a ilo  podziemnych i sygnalizacji 
wietlnej. Tury cie rzuci oby si  w oczy nieodpowiednie zagospodarowanie terenów zielonych, 

zaniedbane parki, jednak miasto szczyci si  nowoczesnymi obiektami ochrony rodowiska:
oczyszczalnie cieków i zak ad utylizacji odpadów komunalnych.  
Turysta zmotoryzowany pozna by bardzo dobrze rozwini t  sie  dróg o fatalnym stanie nawierzchni, 
wiele stacji paliw, salonów samochodowych oraz Fili  Wojewódzkiego O rodka Ruchu Drogowego. 
Do nocnych acz nielegalnych atrakcji nale  wy cigi samochodowe. 
Osoba niepe nosprawna natrafia w naszym mie cie na bariery architektoniczne, czasami nie do 
pokonania bez pomocy osób trzecich, chocia  wiele z tych kwestii zmieni o si  i zmienia na lepsze. 
Na uwag  zas uguje bardzo korzystne po o enie naszego miasta (Pustynia B dowska, Specjalna 
Strefa Ekonomiczna, blisko  Jury krakowsko-cz stochowskiej, GOP, Lotnisko, autostrada). 
Na trzech jeziorach o nazwie Pogoria I,II,III mo na uprawia  sporty wodne, w parku Zielona 
poje dzi  na koniach oraz skorzysta  z nielicznych cie ek rowerowych dla zaczerpni cia wie ego
powietrza. Wieczorem mo na wybra  si  do klubów sportowych lub osiedlowych, hali widowiskowo 
sportowej, obserwatorium astronomicznego, aqua parku lub na strzelnic  w zale no ci od 
zainteresowania.
Aby za atwi  sprawy urz dowe nale y uda  si  do nowoczesnego ale le zlokalizowanego Centrum 
Administracji, gdzie istnieje mo liwo  szybkiej, kompleksowej i kompetentnej obs ugi, chocia  i  tu 
nie brakuje biurokracji. W adze naszego miasta wykazuj  niewielkie zainteresowanie m odzie  i jej 
sprawami. Mimo istnienia M odzie owego Biura Pracy, pr nie i ambitnie dzia aj cej M odzie owej
Rady Miejskiej i innych organizacji m odzie owych  liczna m odzie  z rodzin patologicznych rzadko 
korzysta z pomocy i porady do wiadczonych kolegów. 
Mimo istnienia w D browie Górniczej wielu ró norodnych zak adów przemys owych (Huta szk a,
Bremo, Atlas, Koksownia Przyja , URSA, ERG, ISPAT Stal Polska itp.) nie uda o si  zlikwidowa
bezrobocia ani zmniejszy  patologii spo ecznych wywo anych zubo eniem spo ecze stwa. 
Mieszka cy D browy Górniczej skar  si  na z  prac  Policji i Stra y Miejskiej, brak poczucia 
bezpiecze stwa i tolerancji, korupcj  , wysokie podatki i op aty za wod , wandalizm. 
Mimo, e D browa Górnicza nale y do bogatszych gmin w Polsce to nie omin y jej k opoty
finansowe zwi zane z zad u eniem Szpitala Miejskiego i zad u eniem miasta.  
Tak jaskrawo ukazane s abe strony D browy Górniczej nie powinny zniech ca  potencjalnych 
turystów i inwestorów do odwiedzenia naszego miasta, w którym nie sposób si  nudzi  a ka dy
mo e znale  dla siebie cos optymalnego w zale no ci od pasji i zainteresowa .
6. Czy po przeprowadzeniu diagnozy rodowiska lokalnego zmienili cie swoje plany dotycz ce podejmowania 
dzia a  dla zwi kszenia efektywno ci funkcjonowania m odzie owej rady? Je li tak, na czym one polegaj ? (np. 

szkolenia, zaj cia integracyjne, nowe regu y, itp.)

Tak. Postanowili my po o y  wi kszy naciska na rozwój sportu w naszym mie cie, organizowa
zawody i olimpiady sportowe a co za tym idzie uaktywni  jak najwi ksz  cz  m odzie y, dzi ki 
czemu zmniejsz  si  patologie w naszym mie cie w ród m odych ludzi 
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UWAGA! Informacje dotycz ce tego, jak sformu owa  cel programu znajduj  si  na stronie 8 materia ów.

7. Jaki jest cel Waszego programu obejmuj cego czas trwania Konkursu i z którego wyprowadzacie cele 
poszczególnych projektów? 

Celem naszego programu jest propagowanie wiedzy o funkcjonowaniu samorz du terytorialnego, 
terytorialnego krzewienie kultury sportowej w ród d browskiej m odzie y w wieku gimnazjalnym i 
ponadgimnazjalnym w okresie od stycznia do wrze nia 2005 r. 

8. Dlaczego wybrali cie taki cel? Dlaczego jest on dla Was taki wa ny?

Waga problemu polega na tym, e wiele osób w naszym wieku zupe nie nie zdaje sobie sprawy z 
istnienia samorz du terytorialnego ju  w ogóle nie wiedz , e sami ten samorz d tworz . Dlatego 
ten problem wydaje nam si  bardzo wa ny. Je li za  idzie o rozwój sportu, b dzie mia  on wp yw na 
rozwój fizyczny m odzie y i zmniejszenie patologii w naszym mie cie. Obie te sprawy wynikn y
podczas przeprowadzania badania rodowiska lokalnego w naszym mie cie.

9. Opiszcie projekty dzia a , które sk adaj  si  na Wasz program dzia a . Sformu ujcie ich cel, metody 
realizacji oraz spodziewane efekty. Uzasadnijcie, dlaczego w a nie takie dzia ania zamierzacie podj . Jakich 
rodków potrzebujecie, aby je zrealizowa  (np. pieni dze, pomieszczenia, materia y biurowe, us ugi, itp.)? 

PROJEKT nr 1 

Nazwa projektu „Samorz d lokalny!! Co to jest??”  

Opis problemu 

Wi kszo  mieszka ców D browy Górniczej nie ma do ko ca poj cia czym jest i 
jak funkcjonuje samorz d terytorialny. Niewiedza ta jest jeszcze wi ksza w ród
m odzie y. Wi kszo  nie wie kto tak naprawd  ma jak  w adze w mie cie, do 
kogo mo na si  zg osi  z danym problemem. 

Cel Celem naszego projektu jest poszerzenie wiedzy o samorz dzie terytorialnym 
w ród m odzie y wszystkich szkó  gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych (ok. 
1000 uczniów) w D browie Górniczej poprzez przeprowadzenie prelekcji w 
szko ach dotycz cych samorz du terytorialnego w okresie od 10 stycznia do 
ko ca lutego (projekt ten b dzie realizowany w tak d ugim okresie gdy
przeszkodz  nam w realizacji ferie zimowe) 

Uzasadnienie
wyboru

Przeprowadzenie tych prelekcji poka e m odym ludziom, gdzie mog  si  zg osi
z danym problemem a tak e u atwi  im wej  w doros e rzeczy poprzez 
zapoznanie si  ze struktura samorz du terytorialnego. 

Metody realizacji Wi cej informacji o tym, czym s  metody realizacji na stronie 9 materia ów pomocniczych. 

Przeprowadzenie prelekcji w d browskich szko a gimnazjalnych i 
pogimnazjalnych (po 2 w ka dej szkole)  przez wybranych radnych MRM. 

Spodziewane
rezultaty

Czym si  ró ni rezultat od celu projektu wyja niono na stronie 10 materia ów pomocniczych. 

- zwi kszenie zainteresowania m odzie y miastem 
- zwi kszenie wiedzy o samorz dzie terytorialnym w ród m odzie y
- pozyskanie m odzie y wspó pracuj cej z rad

rodki niezb dne
do realizacji 

rodki finansowe (koszt paieru i tonera) 
rodki materialne (toner, papier, ksero, rzutniki w szko ach)

Zasoby ludzkie (radni MRM, uczestnicy prelekcji) 

Przewidywane 
koszty

4 ryzy papieru 4x15z =60z
Toner ok. 100z
Koszty 160z
Rezerwa 40z
Razem 200 z

Planowane ród a
pokrycia kosztów 

Bud et M odzie owej Rady Miejskiej W D browie Górniczej. 
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Sposób oceny 
realizacji projektu 

Rozmowy z „przypadkowo” napotkan  m odzie  na temat samorz du
terytorialnego, przeprowadzenie w szko ach krótkich „ankiet” dotycz cych
samorz du terytorialnego. 

PROJEKT nr 2 

Nazwa projektu „D browa koszykarzy”  

Opis problemu 

W D browie Górniczej coraz wi cej m odzie y interesuje si  sportem. Jest to 
spowodowane nowo powsta  hal  sportowo-widowiskow  jak i otwarciem Aqua 
Parku. Nie wszystkich jednak sta  aby i  do parku wodnego, gdy  ceny w nim 
s  zaskakuj ce. Co prawda m odzie  chodzi tam w ramach zaj  W-F jednak 
basen wszystkiego nie za atwi. W D browie pr nie dzia aj  kluby sportowe 
jednak aby w nich gra  trzeba by  naprawd  uzdolnionym. M odzie  z obrze y
miast jest mniej aktywna sportowo, gdy  nie stoj  przed ni  takie mo liwo ci.
Pomi dzy ma ymi dzielnicami powstaje „chora” rywalizacja, która czasami 
doprowadza do tragedii. 

Cel Celem naszego projektu jest zwi kszenie sportowej aktywno ci m odzie y w 
mie cie z wi kszym naciskiem na m odzie  mieszkaj c  na obrze ach miasta, 
poprzez przeprowadzenie rozgrywek w koszykówk  dla uczniów d browskich 
szkó  gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych odbywaj cych si  w jednej ze szkó
w okresie od kwietnia do czerwca 2005 roku.  

Uzasadnienie
wyboru

Przeprowadzenie takich zawodów zwi kszy sportow  aktywno  m odzie y w 
mie cie. M odzie  z ró nych dzielnic b d  mia a okazj  „wy y ” si  graj c
bezpiecznie i fair play. Nasza m odzie  w tym okresie zajmie si  czym  mi ym i 
bezpiecznym dla otoczenia. Wzro nie ch  uprawiania sportu w mie cie i 
zmniejszy si  bezsensowna rywalizacja mi dzy dzielnicami. 

Metody realizacji Wi cej informacji o tym, czym s  metody realizacji na stronie 9 materia ów pomocniczych. 

Przeprowadzenie cyklu zawodów sportowych w koszykówk  w jednej z 
d browskich szkó , w których b dzie móg  uczestniczy  ka dy w wieku od 13 do 
19 lat ( planujemy kategorie wiekowe: gimnazjali ci 13-16 oraz liceali ci 16-19 
lat), (ilo  rozgrywek b dzie zale e  od ilo ci ch tnych dru yn). Osobami 
potrzebnymi do pomocy b d  ludzie zajmuj cy si  na co dzie  koszykówk , aby 
razem z nami czuwali nad gr  fair play, rozpisywaniem tabeli z meczami i 
wynikami.   

Spodziewane
rezultaty

Czym si  ró ni rezultat od celu projektu wyja niono na stronie 10 materia ów pomocniczych. 

- zwi kszenie sportowej aktywno ci m odzie y w naszym mie cie 
- zmniejszenie niepotrzebnej rywalizacji mi dzy mniejszymi dzielnicami 
- zadowolenie m odych ludzi z powodu zawodów 
- promocja MRM w D browie Górniczej

rodki niezb dne
do realizacji 

- rodki finansowe (koszt papieru, tonera, pucharów) 
- rodki materialne (sala b d  boisko, toner, papier, nagrody) 
-zasoby ludzkie (radni MRM, s dziowie, ludzie z MMKS, uczestnicy)  

Przewidywane 
koszty

Toner 100 z
4 ryzy papieru na plakaty 4x15=60 
Nagrody b d  puchary ok. 300z
Koszty 460z
Rezerwa 100z
Razem 560z

Planowane ród a
pokrycia kosztów 

Bud et M odzie owej Rady Miejskiej w D browie Górniczej, by  mo e
pozyskanie jaki  sponsorów 

Sposób oceny 
realizacji projektu 

Liczba uczestników ca ego turnieju 
Analiza SWOT 

Liczba projektów w rubryce powy ej jest nieograniczona. 
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Przyk adowy wygl d harmonogramu pokazano na stronie 13 materia ów.

10. Przedstawcie harmonogram realizacji Waszego programu dzia a  z podzia em na poszczególne projekty. 
Uwzgl dnijcie okresy 14-dniowe zaznaczaj c dodatkowo okres, w którym odb dzie si  najwa niejsza cz
poszczególnych projektów. 

Uwaga! Harmonogram nale y przedstawi  z dok adno ci  do 14 dni. 

Na stronie 11 materia ów omówione s  mo liwe sposoby oceny 

11. W jaki sposób dokonacie oceny ko cowej Waszego programu? 

Przeprowadzi  analizy SWOT przeprowadzonych projektów, rozmowy, wywiady z „przypadkowo” 
napotkanymi osobami. Najlepsz  ocena b dzie zainteresowanie i udzia  m odzie y w projektach. 

12. Jakie dzia ania przewiduje Wasz program aby w czy  m odzie  spoza rady w jej prace? 

Podczas  prowadzonych przez M odzie ow  Rad  Miejsk  warsztatów, m odzie  zdob dzie
informacje nie tylko o samorz dzie terytorialnym ale równie  o  celach, pracy i funkcjonowaniu 
M odzie owej Rady Miejskiej. Mamy nadziej , e po uzyskaniu takiej wiedzy nasi rówie nicy ch tniej
b d  chcieli z nami wspó pracowa .

13. Jakie dzia ania maj ce na celu promocj  idei samorz du lokalnego przewiduje Wasz program dzia a ?

Przeprowadzenie  spotka , szkole , warsztatów dotycz cych wiedzy o miejscu m odzie y w 
samorz dzie terytorialnym. 

14. Jakie dzia ania przewiduje Wasz program dla realizacji konsultacyjnego charakteru m odzie owej rady? 

Uczestniczymy na sesjach i komisjach doros ej rady na których przedstawiamy nasze pomys y,
problemy i ewentualne sposoby ich rozwi zania. 

15. Opiszcie krótko(10 – 15 zda ) Wasz program dzia a  na czas trwania Konkursu. 

Podczas trwania konkursu chcemy zrealizowa  dwa opisane wy ej projekty. Nie chcemy planowa
za du o, gdy  wolimy zrobi  mniej rzeczy a bardziej si  do nich przy o y . Oprócz realizacji 
projektów chcemy si  zaj c promocj  naszej Rady poprzez wspó organizowanie imprez na terenie 
naszego miasta, rozdawaniem ulotek, wieszaniem plakatów. Ju  w styczniu b dziemy wspiera
„duchowo” i finansowo dzieci z ognisk rodowiskowych jak tych najbiedniejszych. Oprócz tego 
mamy wielk  nadziej , e uda nam si  odnowi  zesz oroczny projekt dotycz cy stworzenia 
M odzie owego Centrum Bada  Opinii Spo ecznej. W tym roku planujemy zrobi  to troszk  inaczej i 
w mniejszym, wyselekcjonowanym, bardziej do wiadczonym gronie. Do akcji maj  si  w czy
niektórzy radni jak i by e prezydium. Ca a akcj  b dzie wspó organizowana z naszym 
koordynatorem, Biurem Poselskim Zbigniewa Podrazy, przewodnicz cym Rady Miejskiej. Dok adnie
jeszcze nic nie jest ustalone. Wyk ady mieliby prowadzi  ludzie z Uniwersytetu l skiego. Poza tymi 
planami chcemy rozmawia  z m odzie  i by  na bie co z jej problemami. Jak wiemy towarzyszy
nam b d  sprzeczki, k ótnie jednak mamy nadziej , e b dziemy uczy  si  na b dach a nasza 
praca b dzie coraz lepsza. Przekonamy si  o tym za rok 

16. Inne informacje. 

Harmonogram  oraz materia y z diagnozy rodowiska lokalnego prze lemy w innym terminie. 
B dziemy starali si  to uczyni  jak najszybciej!  
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Pytania kontrolne. 

Warunkiem formalnym przes ania formularza zg oszeniowego jest udzielenie twierdz cej odpowiedzi 
na pytania od 1 do 3. Znak „X” postawiony w kratce z prawej strony pytania oznacza odpowied
„TAK”. 

1. Czy wszystkie pola w raporcie z diagnozy zosta y wype nione?

2.
Czy raport z diagnozy w formie papierowej i elektronicznej maja identyczn
tre ?

3.
Czy raport z diagnozy w formie papierowej zosta  podpisany przez 
przewodnicz cego m odzie owej rady oraz jej opiekuna?

4
Czy do raportu z diagnozy w formie papierowej zosta y do czone materia y z 
realizacji diagnozy rodowiska lokalnego lub planowania programu dzia ania? 

Lista za czników.

W poni szej tabeli prosimy wpisa  za czniki, które zosta y do czone do raportu z diagnozy. 

L.p. Za cznik 

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Uwaga! W przypadku wi kszej liczby za czników, mo na doda  kolejne rubryki. 

Przypominany, i  jednym z wymogów regulaminu Konkursu jest dostosowanie statutu m odzie owej
rady do „Standardów funkcjonowania w Polsce m odzie owych rad gmin / powiatów”. Dostosowany 
statut wraz z zatwierdzaj c  go uchwa  nale y przes a  Organizatorowi najpó niej do 30 czerwca 
2005 roku. 

17. Data i podpis przewodnicz cego m odzie owej
rady (podpis na wersji papierowej): 

18. Data i podpis opiekuna m odzie owej rady (podpis 
na wersji papierowej): 

UWAGA! Zgodnie z Regulaminem Konkursu powy szy raport (bez za czników) nale y
dostarczy  organizatorom tak e w wersji elektronicznej na adres konkurs@federacja.org .


