
Termin Nazwa m odzie owej rady 

Do 15 lutego M odzie owa Rada Miasta Kalisza 

„Konkurs na najlepiej funkcjonuj c  m odzie ow
rad  – SuperRada 2005” 

RAPORT OKRESOWY

Ilo  miejsca na odpowiedzi w formularzu jest dowolna.

Uwaga! Pierwszy raport okresowy obejmuje dzia ania od chwili przes ania Federacji raportu z 
diagnozy do 15 lutego 2005. Drugi raport obejmuje dzia ania od 16.02.2005 do 15.04.2005. 

I. Plan pracy i jego realizacja. 

1. Wymie cie projekty, które zamierzali cie zrealizowa  w minionym czasie. 

B d my bardziej wiarygodni
Akcja informacyjna

Strona Internetowa

2. Jakie projekty pozosta y Wam do zrealizowania? 

Projekt Termin realizacji 

Piwnica kulturalno-sportowa

Bezpiecze stwo w mie cie

Debata - "Czy Kalisz jest miastem przysz o ci"

Czyste miasto Kalisz

20.04.05 
nie mo na 
okre li  –
projekt 
d ugofalowy 
14.04.05 
nie mo na 
okre li  – 
projekt 
d ugofalowy 

3. Omówcie w poni szej tabeli te projekty z Waszego programu dzia a , które s  ju  rozpocz te, ale jeszcze 
niezako czone. Je li nie ma takich projektów, nale y wpisa  „nie dotyczy”. 

Projekt Które z elementów projektu zosta y ju  zrealizowane? 
Strona Internetowa 

Akcja informacyjna

Posiadamy ju  szkielet strony oraz opraw  graficzn . Na ostatniej sesji 
M odzie owej Rady Miasta Kalisz powo ali my zespó  problemowy, 
który zajmuje si  zape nieniem ów strony w tre  (po cz ci ju
zgromadzon ). Rozmawiali my równie  z informatykami miejskimi i 
uzyskali my pewno , i  nasza strona b dzie mog a by  podlinkowana 
z strony g ównej Miasta Kalisza 

W czasie 15-28 lutego w Radiu Eska emitowane by y krótkie spoty 
reklamowe M odzie owej Rady Miasta. Posiadamy równie  plany 
plakatów informacyjnych, jednak nie s  one jeszcze przygotowane do 
tego stopnia by my mogli rozpocz  ich rozwieszanie. 



B d my bardziej 
wiarygodni

Piwnica kulturalno-
sportowa

Posiadamy ju  wzór naszych legitymacji oraz pozwolenie z Urz du
Miasta. Oczekujemy jedynie na zasoby finansowe by sfinalizowa
projekt 

Dowiedzieli my si  przy rozmowach z firmami zajmuj cymi si  tego 
typu remontami, i  do rozpocz cia prac potrzebna jest Inspekcja 
Budowlana. Zwrócili my si , zatem do prezydenta Kalisza o 
przeprowadzenie nieodp atnie ów inspekcji. Termin inspekcji zosta  ju
wyznaczony.  

UWAGA! W poni szej rubryce cele projektów oraz warto ci oznaczone jako „planowane” nale y
przenie  z przes anego wcze niej formularza zg oszeniowego do Konkursu. Liczba projektów w 
rubryce poni ej jest nieograniczona. 

4. Opiszcie w poni szej tabeli te projekty z Waszego programu dzia a , których realizacj zako czyli cie w 
minionym okresie. 

PROJEKT nr 1 
Nazwa projektu M ody Kaliszanin Roku 2004 

Jaki by  cel projektu? wy onienie osoby znacznie wyró niaj ca sie spo ród swoich rówie ników, która 
swoj  prac  nie tylko nad sob  ale tak e na cele charytatywne osi gn a wiele. 
W pracy nad sob  pobi a wielu przeciwników w konkursach b d  olimpiadach, w 
których bra a udzia ( udzia  kandydata w konkursach b d  olimpiadach by
wymagany i naznaczony w regulaminie konkursu), a tak e pracuj c spo ecznie 
prezentuje godna do na ladowania postaw  obywatelsk , pomagaj c przy tym 
innym.  

W jakim stopniu 
uda o si  ten cel 
zrealizowa ? Czy 

mo ecie wyrazi  to 
liczbowo? 

MRMK wybra a M odego Kaliszanina roku, 2004 który mo e by  obecnie wzorem 
do na ladowania. M odym Kaliszaninem roku zosta a Anna D bska. Projekt 
mimo mocno napi tych terminów zosta  wykonany w ca o ci 

Na jakiej podstawie 
uwa acie, e cel 

uda o si  zrealizowa
w a nie w takim 

stopniu? 

Zwracamy uwag , e nie chodzi tu o udokumentowanie dzia a  ale stopnia realizacji celu (np. na 
podstawie za o onych w formularzu zg oszeniowym form oceny zrealizowanych projektów) 

Uwa amy ze cel uda o sie osi gn , w 100% poniewa  osoba, która zosta a
przez nas wybrana sta a sie przyk adem dla wielu m odych ludzi. Wzbudzi o to 
równie  wi ksze zainteresowanie otoczeniem m odzie y oraz zwróci o na ni
uwag .

Jakich metod 
u yli cie do realizacji 

celu? 

Wi cej informacji o tym, czym s  metody realizacji na stronie 9 materia ów pomocniczych. 

M odzie owa Rada za po rednictwem radia Eska oraz radia Centrum 
propagowa a idee oraz sam konkurs "M ody Kaliszanin roku 2004". W krótkim 
spocie reklamowym znajdowa a si  garstka podstawowych informacji na temat 
tytu u oraz informacja gdzie mo na zg asza  kandydatów. Zespó  zadaniowy 
stworzy  na ten cel internetowy formularz zg oszeniowy, (który w dalszym ci gu 
znajduje sie na stronie http://www.kaliszanin.prv.pl). Oczywi cie kandydatów 
mo na by o równie  zg osi  za pomoc  formularza w formie papierowej a 
nast pnie dostarczy  go do radnego w danej szkole (formularz w za czniku). 
Gdy up yn  termin sk adania kandydatur zebra  si  ZP ds. M odego Kaliszanina 
i z wielu propozycji wybra  5 interesuj cych propozycji. Ów propozycje zosta y
przekazane Kapitule konkursu, (którego przedstawiciele M odzie owej Rady 
równie  byli cz onkami) a tam w drodze g osowania zosta a wybrana do tytu u
"M ody Kaliszanin roku 2004" Anna D bska.

Czy w czasie 
realizacji projektu 

zasz y jakie

Projekt nie by  zawarty w poprzednich raportach gdy  MRMK zosta a poproszona o przeprowadzenie 
naboru oraz wyboru po wys aniu poprzednich sprawozda .



zmiany? 

Wynik 
przeprowadzonej

oceny projektu 

Projekt nie by  zawarty w poprzednich raportach gdy  MRMK zosta a poproszona o przeprowadzenie 
naboru oraz wyboru po wys aniu poprzednich sprawozda .

rodki niezb dne Planowane Rzeczywiste 
do realizacji Projekt nie by  zawarty w poprzednich raportach 

gdy  MRMK zosta a poproszona o 
przeprowadzenie naboru oraz wyboru po 
wys aniu poprzednich sprawozda .

Ludzki potencja

Koszty projektu Planowane Rzeczywiste 
(szczegó owo) Projekt nie by  zawarty w poprzednich raportach 

gdy  MRMK zosta a poproszona o 
przeprowadzenie naboru oraz wyboru po 
wys aniu poprzednich sprawozda .

Nie ponie li my kosztów. Spoty w 
radiu by y emitowane nieodp atnie 
dzieki uprzejmo ci ludzi tam 
pracuj cych. 

ród a pokrycia Planowane Rzeczywiste 
kosztów Projekt nie by  zawarty w poprzednich raportach 

gdy  MRMK zosta a poproszona o 
przeprowadzenie naboru oraz wyboru po 
wys aniu poprzednich sprawozda .

brak 

II. Zaanga owanie m odzie y.

5. Opiszcie zaanga owanie m odzie owych radnych w realizacj  projektów. 

Do ka dego projektu zosta  wydzielony Zespó  Problemowy, którego zadaniem jest realizacja 
projektu. W obr bie ZP wydzielana by a osoba odpowiedzialna za ca  dzia alno  zespo u. Praca 
by a rozdzielana w taki sposób, i  ka dy z cz onków mia  do wykonania zadanie. W przypadku 
"wi kszych" przedsi wzi  problemem zajmowa  si  ca y zespó . Niestety rada nie jest jeszcze na 
tyle zintegrowana by ka dy zg asza  si  do prac. Mamy jednak nadziej  i  zmieni si  to i w 
niedalekiej przysz o ci ka dy b dzie mia  cho by ma y wk ad w ka dy projekt.  

6. Czy do Waszych projektów uda o Wam si  zaanga owa  m odzie  spoza Rady?
 TAK Ile by o takich osób? 

 NIE Dlaczego si  to nie uda o?
Niestety nasza kampania informacyjna nie jest rozwini ta do tego stopnia by m odzie
by a w pe ni wiadoma, czym zajmuje si  MRMK. Poprzez niedoinformowanie nie jest ona 
ch tna do pomocy. 

7. Je li w pyt. 6 Udzielili cie odpowiedzi twierdz cej, opiszcie dzi ki jakim Waszym zabiegom uda o si  w czy
te osoby w Wasze prace? Opiszcie konkretne przedsi wzi cia. 
-

8. Na czym polega  udzia  osób spoza Rady w jej pracy oraz w realizowanych projektach? 

-



III. Realizacja akcji maj cych na celu promocj  samorz du lokalnego 
oraz upowszechnienie wiedzy o samorz dzie. 

9. Czy promowali cie M odzie ow  Rad  i jej dzia ania w ród swoich rówie ników? W jaki sposób to robili cie? 
Do czcie wszelkie artyku y, plakaty, ulotki, itp. 
Do 15 lutego MRMK nie promowa a si  w bezpo redni osób. Byli my poch oni ci wyborem M odego 
Kaliszanina z uwagi, i  dostali my na ten projekt bardzo ma o czasu. Jednak e uwa amy i  krótkie 
materia y radiowe wypromowa y w pewnym stopniu rad  i pomog y w rozpowszechnieniu wiedzy na 
jej temat. Równie  same dzia ania rady podczas trwania projektu pozwoli y na drobny rozg os, 
poniewa  ów konkurs jest du ym i wa nym wydarzeniem w naszym mie cie, a byli my wielokrotnie 
wymieniani jako odpowiedzialni za cz  „M ody Kaliszanin roku 2004”. Niestety nie jeste my w 
posiadaniu nagra  radiowych. 

10. Czy prowadzili cie dzia ania informacyjne na temat samorz du? 

 TAK Opiszcie, na czym polega y te dzia ania. Do ilu osób uda o Wam si  dotrze ?

Termin Opis 
Liczba osób oraz jak j
udokumentowali cie 

   

 NIE Wyja nijcie, dlaczego nie. 
Poniewa  w czasie, gdy rada planowo mia a zacz  dzia ania informacyjn  MRMK zosta a poproszona 
o pomoc w realizacji konkursu „Kaliszanin roku 2004” co poch on o rad  do reszty gdy  terminy 
by y bardzo napi te.  

IV. Realizacja dzia a  konsultacyjnych. 

11. Czy zg asza y si  do Was osoby spoza Rady ze swoimi pomys ami / problemami? 
Jaki to pomys  / problem ? Jak pomogli cie tej osobie? 

Nie zg asza y si

12. Dzia ania konsultacyjne m odzie owej rady. 
Jakiego typu dzia ania podj li cie dla realizacji konsultacyjnego charakteru m odzie owej rady? 
Nie pod li my dzia a  konsultacyjnych a jedynie uczestniczyli my w sesjach Rady Miejskiej Kalisza 

Jakich spraw dotyczy y te dzia ania? 

-
Jakie by y efekty tych dzia a ?

-

V. Pozosta e informacje. 

13. Jak cz sto odbywa y si  spotkania m odzie owej rady? Czy oprócz sesji odbywa y si  inne, nieformalne 
spotkania rady? Na czym one polega y? 
Spotkania M odzie owej Rady Miasta Kalisza odbywa y si  regularnie na oficjalnych spotkaniach raz 
w miesi cu, oraz 2-3 razy na spotkaniach roboczych ca ej rady lub poszczególnych zespo ów 
zadaniowych, podczas których rozplanowywane oraz wykonywane by y zadania poszczególnych 
grup.  



14. Czy podj li cie jakie  dzia ania, aby zwi kszy  efektywno  pracy Waszej rady (np. szkolenia, zaj cia 
integracyjne, nowe regu y, itp.)? 
Na sesji MRMK 21 stycznia ustalili my, i  potrzebne jest nam szkolenie, wyjazd integracyjny. 
Jednak e doszli my do wniosku, i  w tym okresie d u szy wyjazd jest niemo liwy z powodu 
niesprzyjaj cych warunków meteorologicznych oraz przygotowa  do matur wielu radnych. 
Zaplanowane zosta o jednak spotkanie jednodniowe wraz z psychologami, którzy pomog  nam w 
wspólnej integracji. Mamy nadziej  ze pomo e to w pracy rady. 

15. Stre cie krótko (maksymalnie 10 zda ) jakie przedsi wzi cia podj li cie dotychczas w czasie Konkursu. Ta 
relacja mo e by  wykorzystana w celach promocyjnych, dlatego starajcie si  j  napisa  zrozumiale dla osób nie 
znaj cych realiów Waszej miejscowo ci i m odzie owej rady, a tak e samego Konkursu. 
M odzie owa Rada Miasta Kalisza pomaga a w organizacji konkursu "M ody Kaliszanin roku 2004". 
Jest to konkurs maj cy na celu wy onienie m odej osoby, która w znacz cy sposób pozytywnie 
wyró nia si  od innych i mog aby by  przyk adem dla reszty. MRMK by a odpowiedzialna za 
rekrutacje oraz wskazanie interesuj cych jej zdaniem osób. MRMK jest równie  w trakcie 
przygotowywania wietlicy dla m odzie y na terenie jednej z najbiedniejszych dzielnic Kalisza. 
Wystosowali my ju  pismo do pana prezydenta z pro b  o inspekcje budowlan , która jest 
niezb dna do rozpocz cia prac. Prowadzimy równie  rozmowy z firmami oraz szko ami 
budowlanymi, które mog yby nam pomóc. Nie jest to atwe zadanie gdy  nie dysponujemy rodkami 
finansowymi na ten cel, co znacznie opó nia i utrudnia realizacje projektu.  

16. Dodatkowe informacje, które chcecie przekaza  Organizatorom. 

Przepraszamy za opó nienie w wys aniu raportu, jednak by o ono spowodowane epidemia grypy w 
tym rejonie. Zarówno przewodnicz cy jak i opiekun grupy byli chorzy, co uniemo liwia o podpisanie 
raportu gdy by  on ju  gotowy, a przewidzie  wcze niej tego nie byli my wstanie. 

Pytania kontrolne. 

Warunkiem formalnym przes ania raportu okresowego jest udzielenie twierdz cej odpowiedzi 
na pytania od 1 do 4. Znak „X” postawiony w kratce z prawej strony pytania oznacza 
odpowied  „TAK”. W przypadku, gdy w minionym okresie nie odby a si  sesja m odzie owej 
rady, wystarczy, e zostan  udzielone twierdz ce odpowiedzi na pytania 1-3. 

1. Czy wszystkie pola w raporcie okresowym zosta y wype nione? x
2. Czy raport okresowy w formie papierowej i elektronicznej maja identyczn  tre ? x

3. 
Czy raport okresowy w formie papierowej zosta  podpisany przez przewodnicz cego 
m odzie owej rady oraz jej opiekuna? x

4. 
Czy do raportu okresowego w formie papierowej zosta  do czony porz dek obrad sesji 
m odzie owej rady, je li w minionym okresie taka si  odby a?  

x

5. 
Czy do raportu okresowego w formie papierowej zosta y do czone materia y u ywane 
do promocji m odzie owej rady (artyku y, ulotki, nagrania, plakaty, itp.)? 

6. 
Czy do raportu okresowego w formie papierowej zosta a do czona dokumentacja 
zrealizowanych projektów (zdj cia, kasety video, kasety magnetofonowe, artyku y
prasowe,  plakaty, ulotki, itp.)? 

x

7. 
Czy do raportu okresowego w formie papierowej zosta y do czone inne materia y, 
które opracowali cie realizuj c poszczególne projekty (np. opinie w sprawie uchwa
rady gminy, szczegó owe plany pracy, bud ety, diagnozy rodowiska lokalnego, itp.)? 



Lista za czników. 

W poni szej tabeli prosimy wpisa  za czniki, które zosta y do czone do raportu 
okresowego. 

L.p. Za cznik 

1 Porz dek obrad z styczniowej sesji MRMK 
2 Formularz zg oszeniowy „M ody Kaliszanin roku 2004” 
3 Pismo z pro b  o przeprowadzenie rekrutacji do konkursu „M ody Kaliszanin roku 2004” 
4 Pismo do prezydenta Kalisza z pro b  o przeprowadzenie inspekcji budowlanej 
5 Regulamin konkursu „Kaliszanin roku 2004” 
6
7
8
9
10
Uwaga! W przypadku wi kszej liczby za czników, mo na doda  kolejne rubryki. 

Przypominany, i  jednym z wymogów regulaminu Konkursu jest dostosowanie statutu 
m odzie owej rady do „Standardów funkcjonowania w Polsce m odzie owych rad gmin / 
powiatów”. Dostosowany statut wraz z zatwierdzaj c  go uchwa  nale y przes a
Organizatorowi najpó niej do 30 czerwca 2005 roku. 

24. Data i podpis przewodnicz cego m odzie owej 
rady (podpis na wersji papierowej): 

25. Data i podpis opiekuna m odzie owej rady (podpis 
na wersji papierowej): 

O wiadczam, e podane dane s  zgodne z 
rzeczywisto ci .

Data, podpis: 

O wiadczam, e podane dane s  zgodne z 
rzeczywisto ci .

Data, podpis: 

UWAGA! Zgodnie z Regulaminem Konkursu powy szy raport (bez za czników) 
nale y dostarczy  organizatorom tak e w wersji elektronicznej na adres 
konkurs@federacja.org .


