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REGULAMIN KONKURSU 
na najlepiej funkcjonuj c  m odzie ow  rad

SuperRada 2005

I. Nazwa Konkursu: 

„Konkurs na najlepiej funkcjonuj c  m odzie ow  rad  – SuperRada 2005”. 

II. Cel Konkursu: 

Celem Konkursu jest zwi kszenie efektywno ci m odzie owych rad poprzez wdro enie do 
ich pracy „Standardów funkcjonowania w Polsce m odzie owych rad gmin, m odzie owych
rad powiatów”. 

III. Organizator: 

Ogólnopolska Federacja M odzie owych Samorz dów Lokalnych 
Rynek Staromiejski 6-7 
75-007 Koszalin 
tel. (94) 342-64-05, fax (94) 342-24-78 
http://www.federacja.org/konkurs/, e-mail: konkurs@federacja.org 

IV. Warunki uczestnictwa:   

1. W Konkursie mo e uczestniczy  m odzie owa rada gminy / miasta /  powiatu 
funkcjonuj ca na terenie Polski. 

2. Do Konkursu mo e zg osi  si  m odzie owa rada, która podejmie stosown  uchwa
zawieraj c  minimum nast puj ce informacje: 
- decyzj  o przyst pieniu do Konkursu; 
- wype niony formularz zg oszenia;
- deklaracj  wdro enia „Standardów funkcjonowania w Polsce m odzie owych rad 

gmin, m odzie owych rad powiatu” (standardy stanowi  za cznik nr 1 do 
regulaminu). 

3. Zg oszenie nast puje poprzez przes anie do dnia 5 listopada 2004 r. formularza 
zg oszeniowego wraz za cznikami w formie papierowej, zwanego dalej formularzem 
(za cznik nr 2 do regulaminu). Ponadto wype niony formularz (bez za czników) 
nale y dostarczy  w formie elektronicznej. Formularz jest dost pny na stronie 
internetowej Konkursu. 

4. W przypadku spe nienia warunków formalnych przez m odzie ow  rad , która 
przes a a formularz, w ci gu 21 dni otrzyma ona pisemne potwierdzenie 
zakwalifikowania si  do dalszej procedury konkursowej.  

V. Kryteria oceny: 

1. Jury, po stwierdzeniu spe nienia warunków formalnych, b dzie bra o pod uwag
w szczególno ci:
- stopie  zrealizowania przyj tego przez Rad  planu pracy; 
- sposób realizacji dzia a  wynikaj cych z konsultacyjnego charakteru 

m odzie owej rady; 
- stopie  zaanga owania poszczególnych Radnych w realizacj  konkretnych 

zada ;
- premiowane b d  projekty k ad ce szczególny nacisk na zwi kszenie aktywno ci

m odzie y w yciu rodowiska lokalnego;  
- prowadzenie akcji maj cych na celu promocj  idei samorz du lokalnego oraz 

upowszechniaj cych wiedz  o samorz dzie;
- efektywno  oraz przejrzysto  podejmowanych dzia a ;
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- oryginalno  inicjatyw; 
- uzasadnienie podejmowanych dzia a , które powinny wynika  z potrzeb 

rodowiska lokalnego; 

Ocena zostanie dokonana ze szczególnym uwzgl dnieniem specyfiki rodowiska 
lokalnego i zgodno ci podj tych dzia a  ze „Standardami funkcjonowania w Polsce 
m odzie owych rad gmin, m odzie owych rad powiatu”. 

2. Warunkiem dokonania przez Jury oceny podj tych dzia a , jest dostosowanie statutu 
m odzie owej rady do wymogów „Standardów funkcjonowania w Polsce 
m odzie owych rad gmin, m odzie owych rad powiatu”. Dostosowany statut wraz  
z zatwierdzaj c  go uchwa  rady gminy / powiatu nale y przes a  organizatorom 
najpó niej wraz z raportem ko cowym z realizacji dzia a .

3. Ustala si  nast puj c  wag  punktow  poszczególnych kryteriów: 

I. Poprawno  formalna zg oszenia oraz poszczególnych sprawozda 10

Poprawno  formalna zg oszenia do Konkursu 2 

Poprawno  formalna raportu z diagnozy 2 

Poprawno  formalna poszczególnych raportów okresowych i 
terminowo  ich nadsy ania (za ka dy raport max. 2 punkty) 

4

Poprawno  formalna raportu ko cowego i terminowo  jego 
nades ania

2

II. Uzasadnienie podejmowanych dzia a  w odniesieniu do
konkretnych potrzeb rodowiska lokalnego 

20

Przeprowadzenie diagnozy konkretnych lokalnych problemów, którym 
b d  podporz dkowane dzia ania

15

Poprawno  sformu owania celu podejmowanych dzia a  5 

III. Plan pracy i jego realizacja 25

Jako  i przejrzysto  planu pracy 10 

Stopie  zrealizowania planu pracy  15 

IV. Zaanga owanie m odzie y 25

Zaanga owanie poszczególnych „m odzie owych” radnych w realizacj
zada

10

Zaanga owanie m odzie y spoza m odzie owej rady w realizacj  zada  15 

V. Realizacja akcji maj cych na celu promocj  idei samorz du
lokalnego oraz upowszechnienie wiedzy o samorz dzie 

20

VI.  Realizacja dzia a  konsultacyjnych 20

VII. Nades ana organizatorom Konkursu dokumentacja dodatkowa w
postaci art. prasowych, kaset video, zdj , itp. potwierdzaj cych
podejmowane dzia ania 

10

RAZEM 130 

4. Punkty w cz ci dotycz cej poprawno ci formalnej przyznaje Komisja Kwalifikacyjna, 
a w pozosta ej cz ci – Jury. 

5. O ostatecznym wyniku decyduje liczba punktów przyznana przez Jury i Komisj
Kwalifikacyjn  zgodnie z postanowieniami punktu 3. 

6. M odzie owa rada, która w wyniku post powania konkursowego uzyska co najmniej 
70 % (91 punktów) maksymalnej liczby punktów okre lonych w punkcie 3, otrzyma 
certyfikat potwierdzaj cy podejmowanie dzia a  w sposób zgodny ze „Standardami 
funkcjonowania w Polsce m odzie owych rad gmin, m odzie owych rad powiatu”.  

7. Spo ród m odzie owych rad, które uzyskaj  co najmniej 70 % maksymalnej liczby 
punktów okre lonych w punkcie 3 oraz uzyskaj  co najmniej 30% mo liwych punktów 
w poszczególnych kryteriach od I do VI, zostan  wy onieni laureaci Konkursu. 
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8. Jury zastrzega sobie prawo przyznania wyró nie  m odzie owym radom, które nie 
spe ni  warunku z pkt. 7 lub nie dostosuj  statutu do wymogów „Standardów 
funkcjonowania w Polsce m odzie owych rad gmin, m odzie owych rad powiatu”. 

VI. Przebieg Konkursu: 

1. Pierwszym etapem Konkursu jest prawid owe wype nienie formularza zg oszeniowego 
i przes anie go do organizatora. Komisja Kwalifikacyjna powo ana przez Zarz d
Federacji, dokona wst pnej oceny formularzy pod wzgl dem spe nienia warunków 
formalnych. 

2. Drugim etapem Konkursu trwaj cym najpó niej do 20 grudnia 2004 r. jest 
przeprowadzenie diagnozy rodowiska lokalnego oraz zaplanowanie na jej podstawie 
programu dzia ania. Po zako czeniu tych dzia a  m odzie owa rada najpó niej  
31 grudnia 2004 r. przesy a organizatorowi w formie papierowej i elektronicznej 
raport z diagnozy (za cznik nr 3 do regulaminu) z za cznikami.

3. Trzecim etapem Konkursu, trwaj cym od chwili przes ania raportu z diagnozy do  
15 czerwca 2005 r., jest realizowanie przyj tego planu pracy. Komisja 
Kwalifikacyjna zastrzega sobie prawo monitorowania dzia a  podejmowanych przez 
m odzie ow  rad . Ponadto m odzie owa rada zobowi zana jest do przes ania 
organizatorowi dwóch raportów okresowych (za cznik nr 4 do regulaminu) 
obejmuj cych dotychczasow  realizacj  planu pracy w terminie do 10.03.2004 r.
oraz  do 30.04.2004 r. Nad przebiegiem tego etapu czuwa Komisja Kwalifikacyjna.

4. Organizator ma prawo poprosi  m odzie ow  rad  o przes anie dodatkowych 
informacji zwi zanych z przebiegiem Konkursu, co rada winna uczyni  w ci gu 14 dni.  

5. M odzie owa rada jest zobowi zana niezw ocznie zg asza  organizatorowi pod 
adresem e-mail Konkursu (konkurs@federacja.org) informacje o wszelkich zmianach 
przyj tego planu pracy wraz z uzasadnieniem. 

6. Trzecim etapem jest dokonanie merytorycznej oceny zrealizowanych w drugim etapie 
dzia a  lokalnych. Oceny i wy onienia laureatów dokonuje Jury powo ane przez Zarz d
Federacji. Podstaw  oceny b d :
- raport z diagnozy; 
- raporty okresowe; 
- wynik monitoringu; 
- raport ko cowy, który nale y przes a  do 30 czerwca 2004 r., (za cznik nr  

5 do regulaminu); 
7. Nie przes anie raportu z diagnozy, któregokolwiek z raportów okresowych, raportu 

ko cowego lub statutu dostosowanego do wymogów „Standardów”, powoduje 
wykluczenie z udzia u w Konkursie. 

8. Jury po dokonaniu oceny poszczególnych rad, z zastrze eniem punktów V.6. i V.7. 
podejmie decyzj  o ilo ci przyznanych wyró nie  i nagród. 

9. Organizator zastrzega sobie prawo przyznania równorz dnych wyró nie  kilku 
uczestnikom bez wskazywania laureatów, przyznania kilku równorz dnych nagród 
b d  te  nie przyznania nagród. 

10.Ze wzgl du na trudno  oceny Komisja Kwalifikacyjna lub Jury zastrzegaj  sobie 
równie  prawo przeprowadzenia indywidualnych rozmów z przedstawicielami 
samorz du wspieraj cego m odzie ow  rad  oraz przedstawicielami m odzie owej 
rady.

11.Organizator nie zwraca nades anych materia ów, b d cych podstaw  oceny oraz 
zastrzega sobie prawo do wykorzystywania ich w celach promocyjnych. 

VII. Zako czenie Konkursu i postanowienia ko cowe

1. Wyniki Konkursu zostan  og oszone najpó niej na prze omie pa dziernika  
i listopada 2005 roku. 

2. Decyzja Jury jest ostateczna i nie wymaga zatwierdzenia przez Zarz d Federacji. 
3. Zarz d Federacji zastrzega sobie prawo zmiany i interpretacji zapisów niniejszego 

regulaminu.   


