REGULAMIN KONKURSU
na najlepiej funkcjonujaca mtodziezowq rade
SuperRada 2006

I. Nazwa Konkursu:

~Konkurs na najlepiej funkcjonujgcag mtodziezowq rade — SuperRada 2006".

II. Cel Konkursu:

Celem Konkursu jest zwiekszenie efektywnosci mtodziezowych rad poprzez wdrozenie do
ich pracy ,Standardéw funkcjonowania w Polsce mtodziezowych rad gmin, mtodziezowych
rad powiatow”.

II1. Organizator:

Ogodlnopolska Federacja Mtodziezowych Samorzadow Lokalnych
Rynek Staromiejski 6-7

75-007 Koszalin

tel. (94) 342-64-05, fax (94) 342-24-78
http://www.federacja.org/konkurs/, e-mail: konkurs@federacja.org

IV. Warunki uczestnictwa:

1.

2.

W Konkursie moze uczestniczy¢ mtodziezowa rada gminy / miasta / powiatu
funkcjonujaca na terenie Polski.

Do Konkursu moze zgtosi¢ sie mtodziezowa rada, ktéra przesle wypetniony formularz
zgtoszeniowy.

Zgtoszenie nastepuje poprzez przestanie do dnia 15 listopada 2005 r. formularza
zgtoszeniowego wraz zatgcznikami w formie papierowej, zwanego dalej formularzem
(zatacznik nr 2 do regulaminu). Ponadto wypetniony formularz (bez zatgcznikow)
nalezy dostarczy¢ w formie elektronicznej. Formularz jest dostepny na stronie
internetowej Konkursu.

W przypadku spetnienia warunkéw formalnych przez miodziezowa rade, ktéra
przestata formularz, w ciggu 21 dni otrzyma ona pisemne potwierdzenie
zakwalifikowania sie do dalszej procedury konkursowej.

. Kryteria oceny:

. Jury, po stwierdzeniu spetnienia warunkéw formalnych, bedzie brato pod uwage

w szczegolnosci:

- stopien zrealizowania przyjetego przez rade planu pracy;

- sposob realizacji dziatan wynikajacych z  konsultacyjnego charakteru
miodziezowej rady;

- stopien zaangazowania poszczegdlnych radnych w realizacje konkretnych zadan;

- premiowane bedg projekty ktadace szczegdlny nacisk na zwiekszenie aktywnosci
mitodziezy w zyciu $Srodowiska lokalnego;

- prowadzenie akcji majgcych na celu promocje idei samorzadu lokalnego oraz
upowszechniajgcych wiedze o samorzadzie;

- efektywnos$¢ oraz przejrzysto$¢ podejmowanych dziatan;

- oryginalnos¢ inicjatyw;

- uzasadnienie podejmowanych dziatan, ktére powinny wynika¢ z potrzeb
srodowiska lokalnego;



2.

vk

Ocena zostanie dokonana ze szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki Srodowiska
lokalnego i zgodnosci podjetych dziatan ze ,Standardami funkcjonowania w Polsce

mtodziezowych rad gmin, miodziezowych rad powiatu”.

Warunkiem dokonania przez Jury oceny podjetych dziatan, jest przestanie przez
uczestnika wszystkich wymaganych raportow w wersji papierowej oraz elektronicznej.
3. Ustala sie nastepujacg wage punktowgq poszczegolnych kryteridw:

I. Poprawnosc¢ formalna zgloszenia oraz poszczegolnych sprawozdan 10
Poprawnosc¢ formalna zgtoszenia do Konkursu
Poprawnosc¢ formalna raportu z diagnozy
Poprawnos¢ formalna poszczegolnych raportéw okresowych i 4
terminowos¢ ich nadsytania (za kazdy raport max. 2 punkty)
Poprawnos$¢ formalna raportu koncowego i terminowos¢ jego 5
nadestania
II. Uzasadnienie podejmowanych dziatan w odniesieniu do 20
konkretnych potrzeb srodowiska lokalnego
Przeprowadzenie diagnozy konkretnych lokalnych probleméw, ktérym 15
beda podporzadkowane dziatania
Poprawnos$¢ sformutowania celu podejmowanych dziatan 5
III. Plan pracy i jego realizacja 25
Jakos¢ i przejrzystosc planu pracy 10
Stopien zrealizowania planu pracy 15
IV. Zaangazowanie miodziezy 35
Zaangazowanie poszczegdlnych ,mtodziezowych” radnych w realizacje 10
zadan
Zaangazowanie mtodziezy spoza mtodziezowej rady w realizacje zadan 25
V. Realizacja akcji majacych na celu promocje idei samorzadu 30
lokalnego oraz upowszechnienie wiedzy o samorzadzie
VI. Realizacja dziatan konsultacyjnych 40
VII. Nadestana organizatorom Konkursu dokumentacja dodatkowa w
postaci art. prasowych, kaset video, zdje¢, itp. potwierdzajacych| 15
podejmowane dziatania
VIII. Dostosowanie statutu miodziezowej rady do wymogow
~Standardéw funkcjonowania w Polsce mlodziezowych rad gmin,| 25
mtodziezowych rad powiatu”.
RAZEM| 200

Punkty w czesci dotyczacej poprawnosci formalnej przyznaje Jury.

O ostatecznym wyniku decyduje liczba punktéw przyznana przez Jury zgodnie z

postanowieniami punktu 3.

Mtodziezowa rada, ktéra w wyniku postepowania konkursowego uzyska co najmniej
75 % (150 punktéw) maksymalnej liczby punktéow okreslonych w punkcie 3, otrzyma

certyfikat ,Skuteczna Mtodziezowa Rada 2006".

Sposréd miodziezowych rad, ktére uzyskajg co najmniej 75 % maksymalnej liczby
punktéw okreslonych w punkcie 3 oraz uzyskajg co najmniej 30% mozliwych punktéw

w poszczegolnych kryteriach od I do VI, zostang wylonieni laureaci Konkursu.

Jury zastrzega sobie prawo przyznania wyrdznien mtodziezowym radom, ktére nie

spetnig warunku z pkt. 7.




VI. Przebieg Konkursu:

1.

10.

11.

Pierwszym etapem Konkursu jest prawidiowe wypetnienie formularza zgtoszeniowego

i przestanie go do organizatora. Jury powotane przez Zarzad Federacji, dokona

wstepnej oceny formularzy pod wzgledem spetnienia warunkow formalnych.

Drugim etapem Konkursu trwajgcym najpdzniej do 9 stycznia 2006 r. jest poznanie

przez miodziezowg rade potrzeb rowiesnikédw oraz mieszkancow ze Srodowiska

lokalnego oraz zaplanowanie na tej podstawie planu pracy. Po zakonczeniu tych

dziatan mitodziezowa rada najpdzniej 9 stycznia 2005 r. przesyta organizatorowi w

formie papierowej i elektronicznej raport z diagnozy (zatacznik nr 3 do regulaminu) z

zatgcznikami.

Trzecim etapem Konkursu, trwajacym od chwili przestania raportu z diagnozy do

15 czerwca 2006 r., jest realizowanie przyjetego planu pracy. Jury zastrzega sobie

prawo monitorowania dziatan podejmowanych przez miodziezowg rade. Ponadto

mtodziezowa rada zobowigzana jest do przestania organizatorowi dwodch raportow

okresowych (zatacznik nr 4 do regulaminu) obejmujacych dotychczasowq realizacje

planu pracy w terminie do 28.02.2006 r. oraz do 04.05.2006 r. Nad przebiegiem

tego etapu czuwa Jury.

Organizator ma prawo poprosi¢c mitodziezowg rade o przestanie dodatkowych

informacji zwigzanych z przebiegiem Konkursu, co rada winna uczyni¢ w ciggu 14 dni.

Mlodziezowa rada jest zobowigzana niezwtocznie zgtasza¢ organizatorowi pod

adresem e-mail Konkursu (konkurs@federacja.org) informacje o wszelkich zmianach

przyjetego planu pracy wraz z uzasadnieniem.

Trzecim etapem jest dokonanie merytorycznej oceny zrealizowanych w drugim etapie

dziatan lokalnych. Oceny i wytonienia laureatéw dokonuje Jury powotane przez Zarzad

Federacji. Podstawg oceny beda:

- raport z diagnozy;

- raporty okresowe;

- wynik monitoringu;

- raport koncowy, ktory nalezy przesta¢ do 30 czerwca 2006 r., (zatacznik nr
5 do regulaminu);

Nie przestanie raportu z diagnozy, ktéregokolwiek z raportow okresowych lub raportu

koncowego powoduje wykluczenie z udziatu w Konkursie.

Jury po dokonaniu oceny poszczegdlnych rad, z zastrzezeniem punktéw V.6. i V.7.

podejmie decyzje o ilosci przyznanych wyrdznien i nagrod.

Organizator zastrzega sobie prawo przyznania rownorzednych wyrdznien kilku

uczestnikom bez wskazywania laureatéw, przyznania kilku réwnorzednych nagrod

badz tez nie przyznania nagréd.

Ze wzgledu na trudnos$¢ oceny Komisja Kwalifikacyjna oraz Jury zastrzegajg sobie

prawo przeprowadzenia indywidualnych rozméw z przedstawicielami samorzadu

wspierajgcego mtodziezowg rade oraz przedstawicielami miodziezowej rady.

Organizator nie zwraca nadestanych materiatéw, bedacych podstawg oceny oraz

zastrzega sobie prawo do wykorzystywania ich w celach promocyjnych.

VII. Zakonczenie Konkursu i postanowienia koncowe

1.

2.
3.

Wyniki Konkursu zostang ogtoszone najpozniej na przetomie pazdziernika
i listopada 2006 roku.

Decyzja Jury jest ostateczna i nie wymaga zatwierdzenia przez Zarzad Federacji.
Zarzad Federacji zastrzega sobie prawo zmiany i interpretacji zapiséw niniejszego
regulaminu.

VIII. Nagroda giéowna

1.

Nagrodg gtéwng w ,Konkursie na najlepiej funkcjonujaca miodziezowg rade -
SuperRada 2006” jest dotacja w wysokosci 1000 =zt na realizacje projektu
mtodziezowej rady.



